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Féretaget AB erbjuder redovisningstjdnster samt féretagsekonomisk radgivning. Arbetet dr
organiserat sd att ungefdr hdlften av medarbetarna arbetar ute hos kunder i stérre delen av sin
arbetstid och fungerar som kundens ekonomiavdelning. Verksamheten stdller krav pa sténdig
kompetensutveckling om nya skatte- och bokféringsregler.

Foretaget AB vill vara en kreativ arbetsplats som ger alla
anstallda mojligheter till variation och utveckling i arbetet. Vi
stravar efter att de anstillda ska kunna paverka innehallet i
arbetet och foretagets inriktning i stort, och arbetar medvetet for
att skapa bra trivsel och gemenskap.

Beskrivning av den
arbetsmiljo foretaget vill
uppna.
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En generos installning till kompetensutveckling ar central for att
vara medarbetare ska kunna mota kundernas behov. Kompetens
och arbetsuppgifter ska matcha varandra sa att ingen i foretaget
ska behova arbeta over eller under sin verkliga kompetens. Vi
stravar efter att fordela arbetsuppgifterna sa att ingen behéver
utsattas for hog stressbelastning.

foretaget.
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Relevanta risker i }

Foretaget AB arbetar strategiskt men den organisatoriska och
sociala arbetsmiljon och har som mal att den arliga
medarbetarundersokningen ska visa standiga forbattringar.
Medarbetarnas arbetsgladje och stolthet 6ver arbetet ar viktiga
index som mats.

Mal enligt AFS 2015:4
"OSA”.

Ledarna har en central roll for att stodja medarbetarna i deras
yrkesroll. Prioriterade uppgifter i vart arbetsmiljoarbete ar att
utbilda och utveckla ledarna sa att de blir annu battre pa att se
och mota varje medarbetares individuella behov.

Overgripande riktlinjer
for hur arbetsmiljo-
arbetet ska ske.

Foretagets ledning driver ett systematiskt arbetsmiljoarbete i
enlighet med aktuell arbetsmiljolagstiftning. Vi prioriterar att ta
var del av det delade arbetsmiljoansvaret for uthyrd personal, s
att vi kan trygga en god och saker arbetsmiljo dven for anstillda
som arbetar ute hos kund.

Foérhallningssatt till
lagstiftningen.
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Exemplet ar framtaget av Prevent. Fler exempel och mallar for systematiskt arbetsmiljdarbete hittar du pa
www.prevent.se/sam



