Hur mycket far man tala?

En aktiv dialog om normaliseringsprocessen gor oss
mer medvetna vilket motverkar dess paverkan
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Dela in grupper pa Diskutera fragorna Presentera for
cirka 5 personer och anteckna andra grupper
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Diskussionsfragor

Om det forekommer hot och vald pa arbetet finns det en risk att vi vanjer oss och inte
reagerar lika starkt. Det kan flytta pa gransen foér vad vi ser som normalt.

1. Finns det former av hot och vald som &r vanliga hos oss?

2. Rapporterar vi alla former av hot och vald?

3. Vad fordelar och nackdelar finns det med att bli avtrubbad?

Fordelar Nackdelar
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4. Hur gor vi for att inte ta krankningar personligt?

5. Hur gor vi for att aterfa lugnet efter en situation?

6. Hur gor vi for att inte acceptera hot och vald?
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