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Prevent Motorbranschens arbetsmiljo

Inledning

Det hir ar en skrift om motorbranschens arbetsmiljé. Den ger vigledning
om hur risker 1 arbetsmiljon kan undersokas, riskbedémas, férebyggas och
hanteras, genom att arbeta systematiskt med arbetsmiljén. Fér aven om just
din arbetsplats ar saker idag, sa kan nya risker uppsta och andra férsvinna
nar arbetsmetoder och teknik utvecklas. Motorbranschens arbetsmilj6 ger
en kort introduktion till arbetsmiljons lagar och regler, det systematiska
arbetsmiljéarbetet och till hur en bra sakerhetskultur kan bidra till en séker
arbetsplats.

Milgruppen ar chefer, skyddsombud (kan dven kallas arbetsmiljoom-
bud) och andra arbetstagare. Materialet kan anvindas vid utbildningar eller
som en uppslagsbok 1 vardagen. Syftet dr att 6ka kunskapen och forbéttra
arbetsmilj6n for alla 1 motorbranschen.

Motorbranschens arbetsmilj6 kompletterar Prevents generella arbetsmilj6-
material 1 serien BAM Battre arbetsmiljo:
BAM - Handbok, som ger fakta om grundldggande arbetsmiljofragor.
BAM - Chefens och skyddsombudets roll, som ger férdjupning om rollernas funk-
tioner och uppgifter.
BAM - For alla medarbetare, som ger en introduktion till arbetsmiljéarbetet
for alla anstallda.

Prevent har daven checklistor f6r ménga av de risker som tas upp 1
materialet.

Materialet har tagits fram av Prevent tillsammans med arbetsmarknadens
parter och representanter fran Transportféretagen, Ledarna och IF Metall.



Om arbetsmiljon i motorbranschen

Arbetsmiljo kan vara allt fran luftkvalitet till trivsel
och arbetsmiljén pa en arbetsplats berér alla.

| motorbranschen utvecklas produkten, fordonet,

standigt. Det gor att ocksa arbetsmiljén utvecklas
och férandras.

Ny teknik underlattar oftast arbetet. Men ny
teknik kan ocksa innebéra nya risker.

For aven om allt fler verkstader har lyfthjalpme-
del for déckhantering, sa blir dacken allt tyngre.

Och i takt med att fler fordon drivs av el uppstar
nya risker kopplade till el och brand.

| verkstaderna anvands fortfarande oljor och ke-

mikalier och verktyg som bade bullrar och vibrerar.
Ergonomiskt kan arbetet fortfarande vara besvarligt
nar arbetsuppgifter behéver utféras med armar
ovanfor axelhdjd, in under motorhuvar och inne i
fordon.

Men med kunskap om vilka risker som finns
i arbetsmiljén och kunskap om hur riskerna kan
férebyggas sa gar det att jobba sakert.

Malet med det har materialet ar att anstallda i
motorbranschen ska ha en bra arbetsmiljé sa att
de kan arbeta ett helt arbetsliv utan skador eller
besvar.
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Arbetsgivarens ansvar och
uppgiftsfordelning

Det ar alltid arbetsgivaren som har ansvaret for arbetsmiljéon. Men ju stérre
en organisation &r, desto svarare ar det for en vd eller ledning att praktiskt
arbeta med arbetsmiljén. Darfor fordelas ofta arbetsmiljouppgifter till che-
fer, arbetsledare eller andra arbetstagare. Nar arbetsmiljouppgifter fordelas
ar det just uppgifter 1 arbetsmiljéarbetet som férdelas — inte straffansvaret
for arbetsmiljon. Det ligger alltid kvar pa arbetsgivaren. Daremot har den
som mottagit en uppgiftsférdelning alltid ett ansvar for att utféra sina upp-
gifter.

Den som far arbetsmiljéuppgifter férdelade till sig behover kunskap, be-
fogenheter och resurser for uppgifterna. Andras forutsittningarna méste du
tala om det for din chef, sa att du far ritt férutsattningar. Uppgiftsfordel-
ningen ska goras skriftligt om verksamheten har 10 arbetstagare eller fler.

Las mer
Mer om uppgiftsfordelning finns pa Arbetsmiljoverkets webb, av.se, och
pa Prevents webb, prevent.se.

FUNDERA OVER
Har du fatt arbetsmiljouppgifter férdelade till dig?

Arbetstagarens ansvar

Arbetstagarens ansvar ar att aktivt medverka 1 arbetsmiljéarbetet genom att
uppmairksamma och rapportera risker, genomféra de atgarder som behovs
for att arbetsmiljon ska vara bra, f6lja rutiner och instruktioner och anvin-
da de skydd och den skyddsutrustning som krévs i jobbet. Arbetstagaren
ska ocksa saga till chefen eller skyddsombudet direkt om en arbetsuppgift
utgor fara.
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Lagar och regler

Allt arbetsmiljéarbete utgar fran arbetsmiljélagen och principen att ar-
betsgivaren ska vidta alla atgarder som behovs for att undvika ohidlsa och
olycksfall. Men arbetsmiljolagen siger inte allt, det ar en sa kallad ramlag
som kompletteras av foreskrifter for specifika arbetsmiljoomraden, arbets-
platser och arbetssituationer.

Regelverkets struktur

Arbetsmiljolagen, AML - ger 6vergripande ramar {or arbetsmiljoarbetet,
som till exempel syftet med arbetsmiljéarbetet, arbetsgivarens skyldigheter
och arbetstagarens ansvar, hur samverkan ska ga till och vilka straff och
pafoljder som finns om lagen inte f6l;s.

Arbetsmilj6férordningen, AMF - innehaller bland annat detaljregler for
skyddsombud och skyddskommitté, sidger att Arbetsmiljéverket ar tillsyns-
myndighet for arbetsmiljoarbetet och att regelverket ska vara tillgangligt
for arbetstagarna.

Arbetsmiljoverkets foreskrifter, AFS, konkretiserar arbetsmiljolagens
mnehall genom mer detaljerade krav. Kraven kan vara generella och gilla
for néastan alla arbetsplatser, eller specifika och gilla for vissa branscher,
arbetsmiljbomraden eller situationer. Arbetsgivaren ér skyldig att kdnna till
och f6lja de lagar och foreskrifter som ror arbetsplatsen.

Interna regler ar de arbetsplatsspecifika regler som arbetsgivaren beslutar
om i form av policys, rutiner och instruktioner som ett sitt att dversitta lag-
stiftningen till det praktiska arbetet pa arbetsplatsen. Exempel ér sékerhets-
foreskrifter, krav pa skyddsutrustning, rutiner for hantering av krankande
sarbehandling.

Utover dessa regler kan aven arbetsmiljéregler finnas 1 kollektivavtal.

For motorbranschen
Det finns siarskilda foreskrifter for motorbranschen — Arbete 1 motor-
branschen.

Aven flera andra av Arbetsmiljoverkets foreskrifter giller fér motor-
branschen, till exempel foreskrifter om

e systematiskt arbetsmiljéarbete
e organisatorisk och social arbetsmilj6

e arbetsplatsens utformning
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e belastningsergonomi

e blybatterier

e buller

e kemiska arbetsmiljorisker

e hygieniska griansviarden

e vibrationer

e medicinska kontroller

e anvindning av arbetsutrustning

e anvindning av lyftanordningar och lyftredskap.

For att hitta fler foreskrifter som ror din verksambhet, sok pa Arbetsmiljover-
kets webb, av.se. SOk pa ordet for omradet du vill veta mer om, till exempel
»ventilation« eller »dack«.

Vad hander om lagar och regler inte f6ljs?
Det ar arbetsgivaren som ar ansvarig for arbetsmiljon. Arbetsmiljdansvaret innebar

en skyldighet att férebygga ohélsa och olycksfall. Arbetsmiljéverkets foreskrifter ar
bindande regler. Om reglerna inte foljs kan det innebéra olika typer av paféljder for
féretaget och de chefer som har ett ansvar i arbetsmiljdarbetet.

Straffansvar ar en annan typ av ansvar. Det galler bade fysiska och juridiska perso-
ner, oavsett stallning. Vid en olycka ar det allmén domstol som avgér vem eller vad
som har brustit i arbetsmiljdarbetet om olyckan till exempel vallat kroppsskada eller
lett till en persons dod. Paféljden ar oftast boter men kan ocksa vara fangelse.

Pa av.se finns information om pafdljder i form av boter, straff och sanktionsavgifter.
| det har materialet har de arbetsmiljdomraden som ar belagda med sanktionsavgift
denna symbol, for att du enkelt ska se vad som galler.
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Systematiskt arbetsmiljoarbete

Syftet med arbetsmiljolagen ar att férebygga ohilsa och olycksfall. Arbets-
miljoarbetet ska vara en del av det dagliga arbetet, inte nagot som gors da
och da.

Metoden for arbetsmiljdarbetet beskrivs 1 Arbetsmiljéverkets foreskrif-
ter om systematiskt arbetsmiljoarbete. Det systematiska arbetsmiljéarbetet,
ofta férkortat SAM, definieras som arbetsgivarens arbete med att »under-
soka, genomféra och félja upp verksamheten sa att ohidlsa och olycksfall
forebyggs och en tillfredsstillande arbetsmiljé uppnas«.

SAM ir alltsa ett systematiskt arbetssatt som leder till en béttre arbetsmil-
J6 och forebygger att anstillda skadas eller mar daligt 1 sitt arbete. Arbets-
miljéarbetet kan beskrivas i form av ett hjul (se bild nedan), eller som ett
system med begrepp som till exempel PDCA, Plan, Do, Check, Act.

Oavsett ord- eller bildval sd visar beskrivningarna hur arbetsmiljén be-
héver undersokas, riskbedémas, atgardas och kontrolleras.

SAM-hjulets olika delar

UNDERSOKA - genom att till exempel vara
\)“dersé;/(e uppmarksam i vardagen, anvanda skyddsron-
der, checklistor och information fran rapporte-
ringssystem.
RISKBEDOMA - genom att bedéma de risker
som hittats i undersékningen — hur allvarliga
arde?
ATGARDA - bestamma atgarder for att fa bort
eller minska riskerna. De risker som inte atgar-
das direkt ska skrivas in i en handlingsplan.

KONTROLLERA - ta reda pa om atgarderna
haft den effekt som var avsedd.

samverkan

\kontrolle,-e
e“’Qpaqu\‘A

4 tgirda

En viktig 1dé med det systematiska arbetsmiljdarbetet ar att de som ar di-
rekt berérda av ett problem 1 férsta hand sjalva ska l6sa det, vilket 1 sin tur
forutsatter samverkan 1 arbetsmiljofragor mellan anstéllda och chefer eller
arbetsledare. Darfor ska det enligt lag finnas en organiserad samverkan
mellan arbetsgivare och arbetstagare. Skyddsombuden ér de anstélldas f6-
retradare 1 arbetsmiljofragor.
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Kunskaper

For att alla ska kunna bidra 1 arbetsmiljéarbetet behévs kunskap. Det ar
viktigt att bade nyanstillda, tillfalligt anstallda och personer som varit borta
fran jobbet en langre tid, far en grundlig introduktion till arbetet och an-
laggningen, och att alla far utbildning nar arbetsférhéllanden och metoder
forandras.

I motorbranschen utférs manga arbetsmoment som kraver sarskilda kun-
skaper. Arbetsmiljéverket stéller till exempel sdrskilda krav pa kunskaper
for att anvinda lyftanordningar. Det kan ocksa kravas sarskilda tillstand,
som for att kora truck, och det kan stillas krav pa att arbetsutrustning eller
delar av anldggningen ska kontrolleras pa olika satt. Ett exempel ar vissa
trycksatta anordningar som ska kontrolleras av ackrediterat kontrollorgan.

Kraven pa kunskaper, tillstand och kontroller kan formuleras pa olika
satt 1 olika foreskrifter.

Nedan ar exempel pa arbetsomraden i motorbranschen som har
krav pa sarskilda kunskaper, tillstand eller kontroller

e Arbete med hiardplaster — krav pa att genomga medicinsk kontroll
for att fa anstbarhetsintyg och kunskaper och utbildning f6r att utféra
arbetet samt utbildningsintyg som bekraftar detta.

e Vibrationer — den som utsitts for vibrationer ska fa information och
utbildning om riskerna och hur de kan begransas. Arbetsgivaren ska
anordna medicinska kontroller for arbetstagare som exponeras for
vibrationer, kontrollen ar frivillig.

e Buller - att arbetsgivaren vid vissa bullernivaer ar skyldig att erbjuda
arbetstagaren hoérselundersokning och horselskydd.

e Lyftanordningar - krav pi att den som anvander en lyftanordning
ska ha tillrackliga teoretiska och praktiska kunskaper for att anvianda
utrustningen pa ett sakert sitt. Kunskaperna ska vara dokumenterade.
Kunskaper som behovs kan variera beroende pa hur pass komplicerad
lyftanordningen eller lyftredskapet ar.

e Truckar - fir bara anviandas av personer med skriftligt tillstand, utfér-
dat av arbetsgivaren. Personen ska ha dokumenterade teoretiska och
praktiska kunskaper.

e Trycksatta anordningar - ska regelbundet undersokas av arbetsgi-
varen, och de med tryckklass A och B ska kontrolleras av ackrediterat
kontrollorgan.

10
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Det ar arbetsgivarens ansvar att ta reda pa vad som giller for arbetsplatsen.
I ménga fall ar arbetsuppgiften férdelad till en chef eller arbetsledare.

Externa resurser
Nar kompetensen inom den egna verksamheten inte racker for att arbeta
systematiskt med arbetsmiljén samt med arbetsanpassning och rehabilite-
ring ska arbetsgivaren anlita en foretagshilsa eller motsvarande extern ex-
pertresurs.

En foretagshilsa eller annan extern expertresurs kan ofta behéva anlitas
nar det giller:

e att undersoka och bedéma fysiska och psykiska halsorisker,

e att foresla atgarder och medverka vid genomférandet.

Nar arbetsgivaren planerar arbetet dr det viktigt att fundera 6ver vilka ar-
betsmiljorisker som kan finnas och hur dessa risker kan upptickas, und-
vikas eller minimeras. Det kan vara svart bade fér arbetsgivaren och de
anstallda att 1 férvag kanna till alla risker, sa den breda kompetens som en
foretagshilsa eller annan expertresurs har kan darfér vara till hjalp, till ex-
empel vid riskinventering och riskbedémning, yrkeshygieniska matningar,
medicinska kontroller, belastningsergonomi, stress, krisstod, arbetsskadeut-
redningar, arbetsanpassning och rehabilitering, riskbruk och skadligt bruk
samt for att bedéma konsekvenser av férandringar.

TANK PA

Arbetsanpassning kan vara generell och galla for alla pa arbetsplatsen
eller individuell avsedd for en enskild anstalld. Det kan till exempel handla
om anpassningar av lyftanordningar och arbetstekniska hjalpmedel som
kan behéva gdras av hansyn till skillnader i kroppsmatt och kroppsstyrka
mellan olika individer.

Las mer

Rehabilitering handlar om att géra det mojligt for en arbetstagare att komma till-
baka eller stanna kvar i arbetet. Pa prevent.se finns skriften Arbetsanpassning och
rehabilitering samt Arbetsplatsdialogen som ger tips och rad.

11
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Hantera risker

Arbetsmiljéarbetet handlar om att upptacka, férebygga och hantera risker.
Riskerna som ska hanteras kan vara fysiska, organisatoriska eller sociala.
Oavsett risk handlar det om att undersoka vilka risker som finns, bedéma
hur allvarliga de ar och vidta atgéarder. Eftersom arbetsmiljén férandras
behover arbetsférhallandena undersékas kontinuerligt. Alla ska veta vilka
risker som finns i deras arbete och hur jobbet kan utforas sa sakert som
mojligt.

Hantera riskerna systematiskt
| det vardagliga arbetet undersoks och riskbeddéms arbetet hela tiden utan att vi kan-
ske tanker pa det — vi tar pa oss horselskydden vid bullriga arbeten eftersom vi vet att
horseln annars kan skadas.

Men for att fanga upp och férebygga alla risker i arbetsmiljén ar det viktigt att
ocksa undersdka och riskbeddma arbetsmiljon mer systematiskt.

Undersdka

Att undersoka arbetsmiljén ar utgangspunkten for att fdrebygga och fanga
upp alla typer av risker f6r ohélsa och olyckor. Det giller den fysiska arbets-
miljon, som exempelvis fall- eller halkrisker, vibrationer fran handhallna
verktyg, kemiska risker eller repetitiva arbetsuppgifter. Det galler ocksa
den organisatoriska och sociala arbetsmiljon, som exempelvis fragor om
arbetsbelastning och konflikter.

Exempel pa var det finns information om arbetsmiljén
Undersok arbetsmiljon bade genom att vara uppméarksam 1 vardagen och
genom att titta 1 befintliga underlag som

e information fran arbetsplatstraffar — har ndgon uppmarksammat risker
1 arbetsmiljon som inte atgardats?

e tidigare skyddsronder - dr allt som noterats atgardat?

e tillbuds- och olycksfallsrapporter — har tillbud och olyckor intréffat?

Hur ser sjukfranvaron ut?

e arbetsinstruktioner - fungerar de som ténkt? Saknas det instruktioner
dar det skulle behovas?

12
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e mitningar — har métningar visat pa risker 1 arbetsmiljon, till exempel
buller?

e medicinska kontroller — visar de pa risker 1 arbetsmiljén som 1inte tagits
om hand?

e siakerhetsdatablad - finns det sakerhetsdatablad for alla kemikalier som
anvinds? Kan alla forsta dem?

Tips

Planera in och avsitt tid for att underséka arbetsmiljon — arbeta 1 sam-
verkan.

Dela upp arbetsplatsen eller arbetsuppgifterna 1 omraden om det be-
hovs.

Exempel pd omraden dér ni undersoker arbetsmiljéon kan vara »Dack-
hotellet«, »Lyftar«, »Hjulskifte«, »Oljebyte« eller »Ergonomi«.

Anvind checklistor som ar anpassade for verksamheten. Checklistor
for olika arbetsmiljoer och arbetsmoment finns pa prevent.se.

Genomfor skyddsronder minst en gang per ar.

Anlita en foretagshilsa eller annan extern kompetens om det behovs,
for att utfora till exempel matningar, enkater eller intervjuer.

Lagg inte bara marke till riskerna — uppméarksamma aven friskfaktorer-
na — det som far oss att trivas och ma bra pa arbetsplatsen. Vad gor att
ni trivs och mar bra pa er arbetsplats? Hur kan ni utveckla de delarna?

Arbetsmilj6 en staende punkt
Gor arbetsmiljo till en stdende punkt pa dagordningen pa alla méten.
Undersdk arbetsmiljéon genom till exempel

skyddsronder och checklistor
tekniska matningar

enkater, intervjuer eller i medarbetarsamtal.

Tank pa att det ar latt att bli hemmablind.
En féretagshalsa eller motsvarande expertresurs kan vara ett bra stdd i arbetet.

13
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Riskbedoma

Nar ni1 vet vilka risker som finns 1 verksamheten behover ni tillsammans
bedéma riskerna. Arbeta i samverkan — chef, skyddsombud och andra
arbetstagare.

Syftet ar att ta stallning till:
e vilka risker som gar att acceptera och vilka som maste atgardas
e vilka risker som ar allvarligast och som ska dtgérdas forst

e om omedelbara atgarder kravs, eller om dtgirderna kan féras in 1 en
handlingsplan och genomféras i efterhand.

Utgangspunkten ar att risker ska reduceras sa langt det ar majligt. Allvar-
liga risker ska alltid atgérdas forst.

TANK PA
Riskbeddém alltid innan nya arbetsuppgifter utfors eller nya amnen
hanteras.

Riskbedémning vid férandringar

Reglerna om det systematiska arbetsmiljoarbetet siger att riskbedémningar
ska goras 1 samband med foérindringar 1 verksamheten. Med det menas
andringar som inte utgor en del av den dagliga verksamheten, som till ex-
empel

e personalférandringar
e forandringar av arbetsmetoder eller arbetstider
e om- och nybyggnationer

e nir ny arbetsutrustning infors.

Riskbedémningar ska goras innan férandringar genomfors for att eventu-
ella atgirder ska kunna goras 1 tid. En riskbedémning behéver foregas av
en kartlaggning av vad férandringen bestar av, var den ska genomféras och
vilka som berérs av dndringen.

Riskbedomning kan goras pa olika satt
Exempelvis kan det ske genom att klassificera riskerna som ldga, medel

14
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eller hoga. Ibland kan det beh6vas en mer detaljerad riskbedémning. Risk-
bedémningar ska alltid vara skriftliga.

En metod for att bedoma risker ar att anvanda en matris med tre klasser:
Lag — Medel - Hog.

Klassning av risk Behov av atgard
Lag N
Forsumbar eller liten risk Eventuell atgard
Medel Atgéardas s& langt rimligt
Viss risk
Hog Atgardas snarast. Vid mycket allvarlig risk krévs

Allvarlig eller mycket allvarlig risk atgard innan arbetet utfors.

Oversatt till atgarder betyder gron/lag riskklassning att det sannolikt inte
behévs ndgra atgarder, eller relativt sma atgarder for att fa arbetet sakert.
Men den risk som far gul/medel klassning behéver sannolikt atgéardas for
att hanteras, precis som det som far r6d/hég riskklass. Har behévs definitivt
atgarder for att minimera eller fa bort risken.

Om riskerna dr mer komplicerade eller manga till antalet kan det krdvas
mer an tre nivaer. D4 kan modellen med konsekvens och sannolikhet an-
viandas, se mallen nedan.

Sannolikhet

Mycket vanligt 5 R3
Vanligt 4 R2
Ganska vanligt 3 R2

Ganska ovanligt 2

Osannolik 1

Konsekvens

15
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Har giller det att {6rst komma 6verens om vilken konsekvens (K) risken
skulle kunna ha, vilket ger en siffra fran 1-5. Sedan uppskatta hur stor san-
nolikhet (S) det ar att den konsekvensen skulle kunna intréffa, vilket ocksa
ger en siffra 1-5. Darefter multipliceras konsekvensen och sannolikheten
vilket ger ett riskviarde mellan 1 och 25. (K x S = riskvirdet.)

Manniska, teknik och organisation

Det ar klokt att titta pa riskerna utifran olika perspektiv, till exempel om
de har koppling till ménniska, teknik eller organisation, dven kallat MTO.
Det ar latt att tro att en risk endast har en orsak, men risker har ofta med en
kombination av mdnskliga, tekniska och organisatoriska faktorer att gora.

Exempel

Minniskan - till exempel bristande kunskap.

Tekniken - till exempel trasig arbetsutrustning.
Organisationen - till exempel avsaknad av regler och rutiner.

Fragor som boér finnas med i en riskbedémning ar:
e Hur manga utsitts for riskerna?
e Hur ofta och hur lange utsitts personer fér riskerna?

o Utsatts sdrskilt kansliga personer - till exempel gravida eller allergiker
— for riskerna?

e Utsitts minderariga for riskerna?
e Ar riskerna sirskilt stora vid vissa arbetsmoment?

e Hur fungerar samspelet mellan ménniska, teknik och organisation?

Handlingsplan

De risker som inte kan atgardas direkt ska skrivas in 1 en handlingsplan,
med uppgifter om vad som ska atgdrdas, ndr, vem som ansvarar och nir
atgarden ska foljas upp for att se om den haft 6nskad effekt. Om forutsitt-
ningarna andras under arbetets gang behover en ny riskbedémning goras,
och atgardsplanen behéver uppdateras. Har arbetsplatsen minst 10 anstall-
da ska planen vara skriftlig.
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Plats for foretagets logotyp Dokumentnamn
Riskbedomning och handlingsplan
Foretag Datum Version
Deltagare Framtagen av Godkand av
Riskkalla Riskbedomning Atgird Ansvarig Klart nar? Kontroll utfort. Datum.
lag med | hdég

Allt fler snubbelolyckor nér slangar X Hitta battre rutin for att hdnga upp Arbetsledare | 1 mars 1 oktober
gloms kvar pa golvet. slangar. Skyddskommitté
Nya och oké&nda kemikalier. X Se till att alla last sakerhetsdatabladet | Anna 1 april 1juni

och att det finns tillgangligt. Skyddskommitté
Hog arbetsbelastning under kort tid vid X Ta fram ny rutin for arbetet Kim 1 februari 1juni
dackbyte. Skyddskommitté

Exempel pa mall fér undersékning, riskbedémning och handlingsplan. Mallen finns att
ladda ner pa prevent.se.

Rapportera tillbud

Tillbud ar situationer nar det »nastan« hander en olycka. For att fa en saker
arbetsmilj6 behéver alla tillbud rapporteras, eftersom de visar var det finns
risker. I det har arbetet har alla en skyldighet att delta. Ju bittre alla ar pa
att rapportera tillbud, desto fler olyckor kan férebyggas. Arbetsgivaren an-
svarar for att det finns rutiner f6r hur rapporteringen ska ga till.

Skillnad mellan tillbud och olycka

e Tillbud - OJ! Det ligger en slang pa golvet. Nagon snubblar pa slang-
en, men gor sig inte illa.

e Olycka - AJ! Det ligger en slang pa golvet. Nagon snubblar pa slangen
och vrickar foten.

Las mer
Mer om tillbudsrapportering finns att lasa pa av.se
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Om rapporteringen
Alla ska veta hur tillbud ska rapporteras.

e Ska det géras muntligt till chefen eller arbetsledaren?

e Skriftligt pa en anslagstavla?

e Via ett system pa intrandt eller en app?

e Bestim metod och kommunicera sa att alla vet och kan agera.

e Bestdm hur tillbuden tas om hand. Ska de diskuteras pa arbetsplatstraf-
far eller samverkansmoten?

e Hur far arbetstagare och skyddsombud mgjlighet att vara med vid
bedémning och planering av atgarder?

e Bestim metod och kommunicera sd att alla vet och kan agera.

Ligg steget fore och rapportera dven riskobservationerna - AHA!
Exempel: Det ligger en slang pa golvet, men ingen snubblar pa den.

Det ar klokt att &ven rapportera riskobservationer, aven om det inte finns lagkrav pa
att géra detta. Bestam hur riskobservationer ska rapporteras pa arbetsplatsen.

Fragor att besvara utifran tillbudsrapporteringen
Vad hande? Beskriv hiandelsen eller situationen.

e I vilket arbetsmoment?
e 'Tid och plats?
e Varfor uppstod hiandelsen eller situationen?
Till exempel:
- hog arbetsbelastning och tidspress
- brister 1 planering
- daliga instruktioner
- ingen introduktion och for lite utbildning
- brister 1 arbetsutrustning eller daligt underhall
- otydlig uppgiftsférdelning

- kommunikation som inte fungerar.
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e Vad kunde tillbudet resulterat 1?
e Vad kan goras for att nagot liknande inte ska intraffa igen?
e Vad behover goras direkt?

e Vem ansvarar for att det blir gjort?

Skyldighet att rapportera arbetsskador och tillbud
Arbetsgivaren ar ansvarig att anmala arbetsskador, allvarliga olycksfall och allvarliga
tillbud till Férsakringskassan och Arbetsmiljdverket.

Organisatorisk och social arbetsmiljo

Hur vi mar och trivs pa arbetet handlar inte bara om den fysiska arbets-
miljén. Det handlar ocksa om det som kallas for organisatorisk och social
arbetsmiljo, det vill sdga hur vi organiserar arbetet och hur vi bemoter
varandra pa jobbet.

I Arbetsmiljéverkets féreskrifter om organisatorisk och social arbetsmilj6
beskrivs vilka krav som stalls pa den organisatoriska och sociala arbetsmil-
j6n. Kraven ror tre omraden:

e arbetsbelastning
e arbetstidens férlaggning

e krinkande sarbehandling.

Reglerna stiller krav pa bland annat att

e arbetsgivaren ska se till att chefer och arbetsledare har tillrdckliga kun-
skaper om organisatorisk och social arbetsmiljé och att de har férutsitt-
ningar att omsatta kunskaperna 1 praktiken

e det ska finnas mal f6r den organisatoriska och sociala arbetsmiljén

e arbetsgivaren forebygger ohilsosam arbetsbelastning savil for arbetsta-
gare, arbetsledare som chefer

e resurser anpassas till kraven och att arbetstagarna kanner till vad som
forvantas 1 arbetet
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e arbetstiden inte ska leda till ohalsa

e krankningar inte accepteras, och att det ska finnas tydliga och kidnda
rutiner f6r hur krankande sarbehandling hanteras.

Exempel pa vad organisatorisk och social arbetsmiljé kan vara

e hur arbetsbelastning hanteras

e hur fragor om 6vertid hanteras

e hur personalen uppmuntrar och stédjer varandra
e vilka utvecklingsmgjligheter som finns

e hur konflikter hanteras

e att den som arbetar ensam kan larma och fd hjalp om det hander nagot.

Som 1 alla andra aspekter av arbetsmiljén har chefer, arbetsledare och
skyddsombud en mycket viktig roll 1 att vara goda féredomen.

Definitioner av OSA
Organisatorisk arbetsmiljo ar de villkor och férutsattningar for arbetet som paverkas
av ledning och styrning, kommunikation, delaktighet, handlingsutrymme, krav, resur-
ser och ansvar.

Social arbetsmiljo ar de villkor och férutsattningar for arbetet som inkluderar socialt
samspel, samarbete och socialt stéd fran chefer och kollegor.

Exempel pa signaler pa ohdlsosam arbetsbelastning
e bristande koncentration, motivation, sémnbesvar

e forandrat beteende, humérsvangningar

e [3g kvalitet pa leveranser

e sjukskrivningar, sjuknarvaro

e personalomsattning

e konflikter, krénkningar, olyckstilloud.
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Sakerhetskultur

Arbetsmilj6 ar allas angeldgenhet. Darfor ar alla - chefer, skyddsombud,
ovriga arbetstagare, entreprendrer och inhyrd personal - viktiga for ar-
betsplatsens arbetsmiljé och sdkerhet. Arbetsmiljén och sakerheten beror
aven andra grupper, som till exempel leverantérer, besokare, praoelever,
praktikanter och larlingar.

Men det ricker inte med rutiner, system och rollférdelning for att skapa
en saker arbetsplats. Sdkerheten paverkas av manga faktorer: manniskan,
organisationen, systemen, tekniken, normer, beteenden och kultur. Och nér
en olycka intraffar dr det sillan en enda sak som fallerat. Kanske &r orsa-
ken synlig, som ett maskinfel. Kanske ar den mer svarfangad och har med
varderingar att géra. Darfor kan inga system, regler eller rutiner 1 varlden
— hur bra de an ar - bygga bort alla risker.

Att arbeta med sékerhetskultur innebér att arbeta med attityder och bete-
enden och forsta hur det konkreta sakerhetsarbetet 1 organisationen uppfat-
tas. Stammer ord och handling 6verens? Finns det risker vi kianner till men
inte gor nagot at? Hur kommuniceras olyckor? Fungerar tillbudsrapporte-
ringen? Svaren pa fragorna ger en bild av varderingarna pa arbetsplatsen.

En bra sakerhetskultur behover engagera alla anstéllda, men chefer och
ledning maste ga forst 1 forandringsarbetet mot en sikrare arbetsplats. De
maste prioritera sakerhet 1 egen handling. Nar arbetstagare ser att sikerhet
inte bara prioriteras 1 ord utan ocksd 1 handling paverkar det viljan att val-
ja sakrare arbetssitt, vilket minskar antalet olyckor, tillbud och riskfyllda
beteenden.

Forutsattningar for en bra sakerhetskultur ar bland annat:

e ordning och reda

e en ledning och skyddsombud som &r engagerade och lever som de lar
e anstillda som ar engagerade och aktivt deltar i1 arbetet

e 6ppen kommunikation och tydliga informationsvégar

e bra rapporteringssystem for riskobservationer, tillbud och olyckor

e arbetssitt som dr anpassade for att eliminera och minimera arbetsplat-
sens arbetsmiljorisker

e kunskaper for att kunna utféra arbetet pa ett sékert satt

e att sakerhet dr ett viktigt inslag 1 introduktion av nya arbetstagare
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e roller med tydligt ansvar och tydliga befogenheter

e att dterkoppling sker konstruktivt.

Tips

Testa arbetsplatsens sakerhetskultur genom att anvanda ett sakerhetsverk-
tyg utvecklat for att férutsaga risken for olyckor*. Verktyget 1 sin helhet
innehaller 50 fragor, men genom att besvara de fem fragorna nedan kan
risken for olyckor forutségas. Besvaras samtliga fragor med ja ar risken for
olyckor mycket liten. For varje nej férdubblas riskerna.

e Far jag de instruktioner jag behover for att kunna utfora arbetet pa ett
sakert satt?

e Uppmuntrar ledningen alla att arbeta sakert &ven 1 perioder nar sche-
mat ar pressat?

e Involverar ledningen personalen 1 beslut som ror sikerheten?
e Hjilper vi varandra att jobba sdkert &ven under stressiga perioder?
e Genomsyras det dagliga arbetet av ambitionen att minska antalet olyck-

or?

Diskutera fragorna pa en arbetsplatstraff. Hur manga svarar ni ja pa? Hur
manga svarar ni nej pa? Vad drar ni {or slutsatser av resultatet? Behover ni
férandra nagot for att jobba sakrare?

*Kalla: Nordic Occupational Safety Climate Questionnaire, NOSACQ-50, ett verktyg
for att mata sakerhetsklimat.

Mer om sakerhetskultur
| Prevents webbverktyg Sakerhetsvisaren finns mer information.
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Skyddsutrustning

En risk ska alltid dtgérdas sa nira killan som majligt. Om det inte gar, till
exempel genom att byta maskin, kapsla in maskinen, férbattra underhallet,
ge mer utbildning eller liknande, da behovs personlig skyddsutrustning.
Men utgangpunkten &r att personlig skyddsutrustning aldrig ska vara den
forsta atgarden for att hantera en risk.

Atgardstrappan
Atgirder for att minska risker ska géras i foljande prioritetsordning:

e [ forsta hand: eliminera risken.
e I andra hand: begrinsa risken.

o Isista hand: skydda arbetstagarna mot risken genom att anvanda per-
sonlig skyddsutrustning.

Sa har kan en atgirdstrappa se ut.

Anvand personlig skyddsutrustning

Arbeta pa annan tid/plats

Anvand processventilation

Kapsla in, skdrma av och automatisera

Ta bort eller byt ut kemisk produkt/metod

Om personlig skyddsutrustning

Personlig skyddsutrustning skyddar mot skador och risker. Utrustningen
ska vara anpassad till individen och CE-mirkt. Vanliga delar 1 en personlig
skyddsutrustning r skor, arbetsklader, 6gonskydd, handskar, horselskydd
och andningsskydd. Gor en riskbedémning for att se om eller nér skydds-
utrustning ska anvandas. Den som anvéinder personlig skyddsutrustning
behover dven fa information om hur skydden ska anvindas.
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Personlig skyddsutrustning

Gemensamma skyddsatgarder ska prioriteras, men personlig skyddsutrustning maste
anvandas nar risker inte kan undvikas. Den personliga skyddsutrustningen behéver
skotas om sa att den fungerar. Den behdéver hallas ren och ska alltid vara utprovad av
personen som ska anvanda den. Tank pa att det ar din personliga utrustning!

Det ar arbetsgivaren som star for den personliga skyddsutrustningen.

Las mer i foreskrifterna om anvandning av personlig skyddsutrustning.

Arbetsklader ska skydda kroppen mot till exempel damm, smuts och vita.
Det ska vara mojligt att rora sig fritt utan att skadas 1 arbetsmiljon.

Byt klader om de ar smutsiga eller har kommit i1 kontakt med farliga
amnen. Tédnk pa att inte rengdra arbetsklader med tryckluft sa att partiklar
sprids 1 luften. Tvitta inte kldderna hemma. Det riskerar att fa in gifter 1
hemmiljén och 1 avloppsvattnet.

Handskar anvinds som skydd mot till exempel vassa delar, kemikalier,
varme, kyla, damm och vatten. Vdlj ritt storlek och passform pa handskar-
na — for stora handskar kan goéra det svarare att hantera féremal. Valj ar-
betshandskar som ar smidiga och litta att anvanda dven med verktyg eller
maskiner 1 handen. Nar det galler handskar som skyddar mot kemikalier ar
det viktigt att veta mot vilken kemikalie handsken skyddar och hur linge
handsken kan anviandas utan att tappa sin funktion.

Skyddsskor anvinds for att forhindra skador pa fotter och kan vara en
lagsko, kinga eller stovel. Skyddsskor ska vara stabila, ge stod och passa
foten, de ska ha skyddstahitta, tdla vairme samt vatskor. Anvind gummi-
stovlar vid arbete med hogtryckstvitt.

Horselskydd behévs for att skydda horseln fran till exempel buller. Oron-
proppar och hérselképor ar de vanligaste horselskydden. Oronproppar
med olika bullerddmpning kan formgjutas sa att de passar individen. Har
behover arbetsmiljon vara utgangspunkten; 1 bullriga milj6éer ar det till ex-
empel viktigt att kunna héra varningssignaler och att kunna kommunicera
med andra personer.
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Andningsskydd behévs for att skydda mot till exempel 16sningsmedel,
damm, gaser, fibrer och luftféroreningar. Vil ritt filter och andningsskydd
beroende pa uppgift och miljo. Arbetsmiljén dr utgangspunkten, sa den
som koper in utrustningen behover radgéra med leverantéren om vilket
andningsskydd som passar bést. Skydden ska passa individen och infor-
mation om hur skyddet ska anvandas och hur ofta filtret behdver bytas ska
framga av bruksanvisningen. Anvind andningsskydd anpassat till din an-
siktsform och om du har skagg, tank pa att anvinda skydd som haller tatt.
Anvind halvmask vid arbete med till exempel avfettning.

Ogonskydd behovs for att skydda 6gonen mot till exempel damm, par-
tiklar och kemikalier. Ogonskydd #r ofta glasdgon, ibland slipade, eller vi-
sir. Tank pd att 6gonskydd ar olika tdtslutande och darmed skyddar olika
mycket, se bild nedan. Anvénd glaségon som skyddar bade ovanfér, under

och vid sidorna.

lllustrationen visar resultatet
av ett experiment dar man
har forsett dockor med olika
6gonskydd och sedan sprejat
dem med vit farg runt om.
De undre huvudena visar hur
mycket av fargen som har
natt in innanfér 6gonskyd-
den, ju moérkare desto battre
skydd alltsa. Tatslutande
skyddsglaségon skyddar 6go-
nen helt, oberoende av fran
vilket hall stanket kommer.
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Forsta hjalpen

Arbetsgivaren ska se till att det finns organisation och kunskaper for att
kunna ge forsta hjalpen pa arbetsplatsen och de risker for olycksfall och
akuta sjukdomar som kan intriffa behéver riskbedémas. Det ska finnas

e rutiner som ar kdnda av alla pa arbetsplatsen och personer som ar utbil-
dade 1 till exempel L-ABG (Livsfarligt lage, Andning, Bl6dning, Chock
eller cirkulationssvikt) och HLR (hjart-lungraddning)

e utrustning for den forsta hjalpen som behovs, till exempel férbandsut-
rustning och eventuellt hjartstartare

e vil synliga anslag med information om utrustning, vem som kan ge
forsta hjalpen och larmtelefonnummer

e 6gondusch och néddusch dar det behdvs.

Personlig hygien
Tank pa att tvatta hander och ansikte nar du tar paus, for att inte sprida till exempel
damm eller kemikalier fran hander till ansikte/6gon/mun.

Ga inte in i fikarummet med kontaminerade klader!

Fragor om personlig skyddsutrustning

e Finns det en skriftlig beddmning av olika arbeten som visar nar personlig skyddsut-
rustning behovs?

e Kan arbetet dndras sa att personlig skyddsutrustning inte behdvs?

e Anvands den personliga skyddsutrustningen som den ska?

26



Prevent Motorbranschens arbetsmiljo

Medicinska kontroller

Arbetsgivaren ér alltid skyldig att anordna medicinska kontroller nar det

kravs enligt Arbetsmiljoverkets foreskrifter. Kontrollerna ar ett satt att £6-

rebygga och uppticka tidiga tecken pa ohélsa. Vissa arbetsuppgifter kraver

ocksa att personen har ett sa kallat tjéanstbarhetsintyg for att fa utféra dem.
I motorbranschen behéver medicinska kontroller anordnas for till exem-

pel exponering for

e vibrationer

e handintensivt arbete

e buller

e hirdplaster.

Arbetsgivaren kan behéva anordna medicinska kontroller dven av andra
anledningar om en riskbedémning visar att det dr motiverat. Till exempel
om anstillda har arbeten som liknar de som omfattas av féreskrifterna om
allergier eller arbeten som stéller krav pa fysisk férmaga.

Arbetstagaren har alltid ritt att tacka nej till medicinsk kontroll. Men 1
de fall ett tjanstbarhetsintyg beh6vs kan det innebdra att personen inte kan
jobba vidare 1 yrket.

I det har materialet har vi markerat de arbetsmiljdomraden déar medicin-
ska kontroller beh6vs med denna symbol:

Las mer 6)

| foreskrifterna om medicinska kontroller pa
av.se finns mer information. Pa av.se finns ocksa en végledning fér den arbetsgi-
vare som ska anordna en medicinsk kontroll.

Minderariga

Minderariga ar personer under 18 dr, till exempel personer som gar yr-
kesgymnasium och gér APL, arbetsplatsforlagd praktik. Fér minderariga
finns sérskilda regler 1 Arbetsmiljéverkets foreskrifter om minderéariga. En
minderarig far till exempel inte arbeta med lyftanordningar, vibrerande
verktyg eller kora truck. Undantag kan géras om arbetsuppgifterna ingar 1

laroplanen, om det givits sarskilda instruktioner och om det finns en utsedd
handledare.
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Ténk pa att minderariga dr personer som ar bade ovana och riskbenagna.
Ténk ocksa pa att om eleven arbetar extra — det vill sdga utanfér laropla-
nen - sa ar det inte tillatet att till exempel kora truck, anvanda vibrerande
verktyg eller lyftanordningar.

Innan arbetsplatsen tar emot en minderarig
e gor ett skriftligt avtal mellan skolan och foretaget
e utse en handledare som

- har ett tydligt handledaruppdrag

- har kunskaper om risker pa arbetsplatsen och kan visa sdkra
arbetssitt

- har kunskap om annat som kan ha betydelse ur sikerhetssynpunkt,
till exempel om eleven har funktionsnedsattningar

e cleven ska
- ha arbetsuppgifter som ar tydligt beskrivna och riskbedémda

- ha en plan f6r introduktion sa att eleven under de forsta dagarna
mtroduceras till rutiner, arbetstider, utrymningsvagar och arbets-
uppgifter

- fa den personliga skyddsutrustning som kravs

- ha genomgatt nédvandiga medicinska kontroller och ha tillstand att
kora truck, om det behovs

- forsta instruktionerna pa arbetsplatsen
e skyddsombudet ska

- ha kunskap om elevens uppgifter.

Las mer
Arbetsmiljdverkets foreskrifter om minderarigas arbetsmiljo.
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Risker i motorbranschen

Det hér avsnittet beskriver vanliga risker 1 motorbranschen. Riskerna tas
upp som egna rubriker och under varje rubrik finns en beskrivning av
risken, hur risken kan uppstéd och tips pa hur den kan férebyggas. Texten
ger alltsa konkreta tips bade for att upptéicka risker, att riskbedéma, att f6-
rebygga och atgarda.

Kom ihag att!

Aven om det alltid 4r arbetsgivaren som har ansvaret for arbetsmiljén sa
utfors arbetsmiljdarbetet 1 praktiken ofta av andra 1 organisationen; chefer,
arbetsledare eller andra arbetstagare — det vill sdga de som fétt arbetsmilj6-
uppgifter fordelade till sig.

For att kunna férebygga och hantera de risker som tas upp med de atgar-
der som foreslas dr det darfor viktigt att ni pa arbetsplatsen har gjort klart
— eller gor klart — vem som har 1 uppgift att géra vad i arbetsmiljéarbetet.

Som tidigare namnts har dven arbetstagaren alltid ett ansvar att medver-
ka aktivt 1 arbetsmiljoarbetet, f6lja instruktioner och anvinda de skydd som
ska anviandas.

Arbeta riskmedvetet!

Anvand arbetsredskap som underlattar, skonsamma arbetsstallningar, hérselskydd och
6vriga skydd som behévs. Genom att arbeta riskmedvetet kan risker snabbare upp-
tackas och atgardas.

Tank pa

Tank pa att motorbranschen har arbetsmiljérisker som sarskilt behéver uppmaérksam-
mas for vissa riskgrupper, till exempel gravida och ammande, personer med nedsatt
lungfunktion eller kontaktallergier.

Vissa regler for gravida och ammande

%
., ar belagda med sanktionsavgift.

FUNDERA OVER

Om du har fatt arbetsmiljouppgifter férdelade till dig — har du den kun-
skap, de befogenheter och de resurser som behdévs for att utfora arbets-
uppgifterna?
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Belysning
o Hur belysningen fungerar paverkar bade arbetsstéllningar och

arbetsrorelser. Dalig belysning kan anstranga 6gonen, skapa ir-
— ritation och trétthet och kan dven fa oss att arbeta 1 pafrestande

kroppsstéllningar. I évergangar mellan ljus och moérker ar det

svarare att se omgivningen. Att kora in eller ut fordon pa en verkstad kan

gora att det tar en stund innan 6gat vant sig vid de olika ljusférhéllandena.

Det ar ocksa viktigt att skilja pa allmdnbelysning och arbetsplatsbelys-
ning.

Mobil belysning
Sladdlampan dar den vanligaste arbetsplatsbelysningen. En annan vanlig
lampa ar halogenlampor pa stativ eller stallningar som ger mycket ljus. Ris-

ker med belysning — férutom att den kan ge for lite ljus — dr att den ocksa
kan blanda.

Belysning i arbetsgropar
Det finns alltid risk att blandas i arbetsgropar eftersom belysningen maste
placeras pa sidorna och vinklas uppat.

Forebygg genom att:
e ha belysning anpassad efter typen av arbete som ska utforas

e utga fran individen och ténk pa att behovet av ljus 6kar med stigande
alder

e anvanda skyddsklassad sladdlampa nir allmdnbelysningen inte racker
e rengdra armaturer regelbundet
e anvinda reflektorer och skyddsror 1 arbetsgropar

e tinka pd att dven fargatergivning fran ljuskéllan ar viktig och behéver
anpassas efter arbetsuppgiften

e vilja belysning som ger bland- och skuggfri arbetsmiljé
e undvika flimrande Jjuskillor eller ljus som ger reflexer

e om mdjligt, anvanda dynamiska belysningar som ger naturligare dygns-
rytm
e ha bra kontraster mellan arbetsobjekt och bakgrund

e halla lampor rena - ta bort damm

e tinka efter fére vid inkdp av armatur, bade vad giller sort, funktion och
placering.
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Synen férandras med aldern
En 50-aring behover dubbelt s& mycket ljus som en 20-aring, en 60-aring tre ganger
sa mycket ljus.

FUNDERA OVER

Finns det stallen pa din arbetsplats dar belysningen borde bli battre? Ar
allmanbelysningen tillracklig i alla lokaler? Ar lampor rengjorda och hela?
Finns det tillracklig platsbelysning?

Tips

Las mer om belysning pa arbetsplatsen i Syn och belysning i arbetslivet,
prevent.se.

Screena belysningsnivaerna! Ta hjalp av appen Ljus som finns pa av.se.

Brand, heta arbeten och utrymning

Brander kan orsakas av heta arbeten eller som en konsekvens
av till exempel trasiga elkablar, ytor eller fordon som 6verhet-
tats eller av gnistor.

Forebygg genom att:

e ha ordning och rent pa arbetsplatserna sa att sa fa saker som mojligt
kan fatta eld

e plocka bort emballage, trasor och littantdndliga rester

e undersoka om brandfarliga arbetsmoment, till exempel svetsning och
skarning, kan bytas till mindre brandfarliga metoder

e undersoka om brandfarliga varor kan bytas mot mindre brandfarliga
e halla omrdden dar heta arbeten ska utforas fria frdn brannbara amnen
e aldrig lita trasiga kablar bli liggande

e hantera och férvara brandfarliga och explosiva varor si att risken for
brand eller explosion minimeras
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e gasflaskor star pa angiven plats och att de snabbt och enkelt kan flyttas
ur lokalerna

e anvinda de skyddskldder som arbetsplatsen féreskriver
e ha nddduschar lattillgangliga dar det finns risk for stank

e forsta hjilpen-tavlorna har produkter for att ta hand om brannskador,
till exempel séarskild gel och férband

e utse en brandskyddsansvarig person
e ha utrymningslarm som varnar alla i lokalerna

e ha uppdaterade och tillgingliga rdddnings- och katastrofplaner och att
alla vet var utrymningsvégar och atersamlingsplatser finns

e ha rokférbud pa hela anldggningen
e ha brandskyddsutrustning tillganglig och att den &r 1 bra skick
e ha hela och tita brandsektioneringar

e ha utrymningsvagar som dr markerade och markta med skyltar som
syns dven nér det ar morkt, som ar fria och 6ppningsbara utan nyckel,
som ar minst tva och oberoende av varandra.

Ova och ha kontroll!
Ha regelbundna brandévningar.

Ta hand om brannskador
Skolj i svalt, men inte kallt vatten eller anvand gel for att hejda skadans utbredning.
Vid allvarlig brannskada — skélj i vantan pa ambulans. Ta inte bort fastbranda klader.

FUNDERA OVER

Vet du vad du ska gora om det bérjar brinna?

Hur ofta hander det att nagon branner sig pa arbetsplatsen?

Hur gor ni for att minska brann- och stéankskador?

Vet du vem som goér vad i brandsakerhetsarbetet pa din arbetsplats?
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TANK PA
¢ Ha brandférebyggande underhall av maskiner och utrustning.

e Rapportera alla tillbud, aven om de upplevs bagatellartade — eld kan
flamma upp igen.

e larma alltid brandkaren vid brand.

e Svara personskador ska omgaende rapporteras till Arbetsmiljéverket.
Detta galler fér andra eller tredje gradens brannskada (blasor) och
bréannskador som omfattar mer an fem procent av kroppsytan.

Svetsning

Vid svetsning, skiarning och kapslipning utvecklas gaser och rok. Innehallet
1 r0ken beror pa material och svetsmetod. Det bildas alltid koloxid, nitrésa
gaser och ozon. Det kan ocksa bildas nedbrytningsprodukter som kan inne-
halla olika typer av isocyanater nér till exempel omraden som ar lackerade
hettas upp. Det ar sarskilt riskfyllt om svetsning sker 1 tranga eller daligt
ventilerade utrymmen. Svetsrok kan ge upphov till sjukdomar 1 luftvagar
och lungor.

Induktionsvéarme
Anvinds for att till exempel kapa eller varma, rita ut en ram eller fa span-
ning att sldppa 1 en bult.

Forebygg genom att:
e anvinda svetsar och kapslipar med integrerat utsug

e saker 1 narheten inte kan anténdas, till exempel inte ha torkpappersrul-
lar, papperskorgar och putstrasor 1 narheten

e ide fall det gar — anvinda kalla arbetsmetoder istéllet, till exempel

sagning.

Kalla arbeten
Exempel: Att skdra bort en bilruta med skarande trad istallet for att saga loss den, och
darigenom orsaka upphettning och rék.

FUNDERA OVER
Anvands ratt skyddsutrustning vid svetsning?
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Buller

I verkstader férekommer det ofta buller och olika arbetsmo-
‘ \ ment bullrar olika mycket. En metallplat som kastas 1 en con-
‘ tainer ger till exempel ett hogt och plotsligt ljud. Pa samma sitt

kan det ge hoga bullernivaer nér en mekaniker kopplar loss ett

handverktyg fran en tryckluftskoppling.

For en bra ljudmiljo kravs ett forebyggande och langsiktigt arbete med
bullerfragorna. Det ar svart att veta nir buller uppstar och det darfor viktigt
att hela tiden f6lja de instruktioner som finns fér att minimera exponeringen
for buller. Anvand ratt anpassade horselskydd 1 bullriga miljéer och kom
ithdg att gora det aven nir du gar fran en tyst milj6 till en bullrig. Fér den
som inte har horselskydd finns risk att utsittas for en plotslig small, ett
plotsligt hogt impulsljud.

Forebygg genom att:
e atgirda buller vid kallan
e med hénsyn till arbetskamrater — vilja de minst bullriga metoderna

e kld in till exempel containrar med gummimatta, kasta inte 1 platbitar
utan lagg dem

e om mdjligt anvinda eldrivna mutterdragare

e granska tryckluftsnipplar och kontinuerligt dra at det férband som
haller ithop slang med nippel, samt anvinda blasmunstycken som ar
ljuddampande

e gora bullerdimpande insatser, anvinda ljudabsorbenter och bygga in
utrustning som har héga ljudnivaer

e anvianda anpassade horselskydd som dampar utan att stinga ute allt
ljud
e inte glomma att sitta pa horselskydd aven vid korta vistelser 1 miljéer

med buller

e gora bullerkartlaggningar vid férandringar och mita ljudnivaer i olika
lokaler

e ha med buller och ljud som en faktor vid nyinvesteringar och vilja
utrustning som &r sa tyst som mojligt

e ha automater med engangshorselproppar for dem som ar tillfalligt 1
verkstaden.
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Tips
Via Arbetsmiljéverkets bullerapp kan du fa en indikation pa ljudnivan runt
omkring dig, av.se.

Buller

Buller definieras som otnskat ljud. Bade kontinuerligt ljud och kortvarigt impulsljud
kan vara skadligt. Lagfrekventa ljud kan vara skadliga och uttrottande. Ett kraftigt
ljud kan skada horseln direkt, ett kontinuerligt buller kan ge skador pa langre sikt.
Det racker alltsa att lyfta pa horselkapan en kort stund for att 16pa risk fér horselska-
da. Buller kan ocksa upplevas som stressande och det kan 6ka risken for olyckor om
personer pa en arbetsplats inte hor varandra.

Bullernivaer

Om det genomsnittliga bullret under en arbetsdag ar 80 dB eller mer, eller om
impulstoppvardet (den hogsta kortvariga ljudtoppen under en arbetsdag) ar 135 dB
eller hogre, ar arbetsgivaren skyldig att informera och utbilda arbetstagarna, erbjuda
tillgang till horselskydd och erbjuda hérselundersdkning om riskbeddémning och mat-
ningar visar att det finns risk fér horselskada.

Om det genomsnittliga bullret under en arbetsdag ar 85 dB eller mer, eller om den
hogsta ljudtrycksnivan ar 115 dB eller hogre, eller om impulstoppvardet &r 135 dB
eller hogre, ar arbetsgivaren skyldig att genomféra atgarder/skriftlig handlingsplan,
skylta, avgrénsa och begransa tilltrade, se till att horselskydd anvénds och erbjuda
horselundersdkning.

Las mer om buller pa av.se.

Impulsljud
En sarskild risk for horselskada ar sa kallade impulsljud — plotsliga, mycket starka ljud
som till exempel smallar eller nar nagot tungt faller pa ett hart underlag.

Ljudnivaer

80-100 decibel Verkstadslokal nar arbete pagar, beroende pa
vilka verktyg som anvands

70-75 decibel Verkstadslokal

65 decibel Normalt samtal

50-55 decibel Kontorslokal

20 decibel Viskning

g
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FUNDERA OVER

Anvander alla pa arbetsplatsen horselskydd nar det behdvs?

Var férekommer buller hos er? | vilka lokaler, vid vilka arbetsmoment?
Har atgarder vidtagits for att begransa buller? Finns varningsskyltar i
sarskilt bullriga utrymmen eller vid bullriga maskiner?

El- och hybridfordon

Det finns flera olika typer av elfordon pa marknaden. Det finns

@ elbilar som bara drivs av el och det finns olika varianter av hy-

brider, som har bade férbranningsmotor och elmotor. Alla va-

rianter innehdller komponenter som kan vara potentiella risker

1 arbetsmiljén. Olika tillverkare kan ha olika rekommenderade arbetssatt.

For att kunna arbeta med ett el- eller hybridfordon behéver verkstaden ha

tillgang till tillverkarens instruktioner och sdkerstilla att endast personal
med ratt utbildning fir utféra hégvoltsarbete.

Nedan foljer nagra generella rekommendationer {or att arbeta sakert med
elfordon. En riskbeddmning bor goras innan ett arbete paborjas. Riskanaly-
sen visar vilka kunskaper som kravs och vilka som kan utfora arbetet samt
vilka skyddsatgarder som behdvs.

Innan ett arbete pa ett elfordon paboérjas, férebygg genom att:

e forsdkra dig om att bilen inte dr igang och att den inte r ansluten till
laddning

e ha en brand- och utrymningsplan

e ta av metall och andra elektriskt ledande delar fran klader, ta av klocka
och smycken

e anvinda skyddsutrustning: skyddshandskar, skyddsglaségon eller visir
och skyddsskor.

Batteripack

Det ar en speciell sakerhetsrisk att arbeta med batteripack eftersom det har
en hog elektrisk likspanning. Olika komponenter kan vara anslutna till bat-
teriet: den elektriska drivmotorn, antagligen ocksa varmesystem, luftkondi-
tionering, laddare f6r 12V batterisystem och huvudladdaren.
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Den elektriska drivlinan

Den elektriska drivlinan med alla dess komponenter ér potentiellt farlig
eftersom du inte kan hora, se eller lukta faror som du vanligtvis kan med en
bensin- eller dieselbil. Den som arbetar pa hogvoltsystem som dr tillkopplat
kan utsattas for risker som stromgenomgang (elektrisk stot) eller elektrisk
ljusbage.

Fackkunnig elfordon

Allt arbete som har med hégvoltsbatteriet att gora far endast utféras av en
tekniker som har kunskap och erfarenhet om arbeten pa elfordon, en som
gatt utbildningen Fackkunnig elfordon.

Ett exempel kan vara en reparation av en AGC-kompressor. Eftersom den
drivs av batteriet i elbilen maste den som ar fackkunnig pa elfordon koppla
ur kompressorn. Darefter kan den person som &r certifierad for att géra
jobb pa en AG-kompressor ta vid.

Om arbetet kraver frankoppling av batteriet eller arbete med spanning
over 60 volt likspanning, f6lj de generella punkterna under inledningen och
forebygg genom att:

e sparra av arbetsplatsen med plaststolpar och rep under hela reparationen
e sdtta upp varningsskyltar som visar att arbete med hogspanning pagar

e sitta upp forbudsskylt pa fordonet som sager att fordonet inte far ma-
novreras

e sc till att verktyg som anvands for att sikerhetstesta hogvoltssystemet
ar funktionskontrollerade samt fria fran synliga skador

¢ ha riddningskrok tillganglig.

TANK PA
Det kan vara farligt att réra vid skadade kablar. Om bilen har krockskador
ar det darfor viktigt att veta var de farliga kablarna ar placerade.

Arbete som far goras utan utbildningen Fackkunnig elfordon
Under forutsattning att arbetet inte innebér kontakt med hogvoltsbatteriet
eller dess komponenter far en mekaniker utféra vanligt underhall pa ett el-
fordon. Men det kravs att personen har tillracklig kunskap for att f6rsta nar
ett arbetsmoment inte kan utforas pa ett sikert sitt. Exempel pa arbeten
som far utforas:
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e underhédllsservice

¢ allminna enklare arbeten, som till exempel byte av hjul och dack,
hjuljustering, underhall och reparation av bromsarna inklusive
ABS-systemet, allman felsokning och mindre platarbete.

Undvik att arbeta ensam

El- och hybridfordon likstalls med elektriska installationer. Oavsett om ar-
betet pa fordonet sker utan spanning, under spanning eller nira spanning,
ar det viktigt att aldrig arbeta ensam. Aven under spanningsfritt arbete kan
stromkallan slds av och pa. Det maste alltid finnas en annan person sa néra
arbetsplatsen att hen kan ingripa snabbt vid en olycka.

Satt upp tydliga skyltar som visar att utrustningen kan vara spannings-
férande om sa &r fallet och att arbete pa fordonet utfors. Se till att omradet
ar korrekt och tydligt stangt, eller se till att endast instruerade personer har
tillgang till omradet.

Livsfarlig spanning

e Alla spanningar 6ver 60 volt likspanning eller 30 volt vaxelspanning dr att betrakta
som livsfarliga.

e Uppsok alltid lakare vid kraftiga elektriska stotar!

Brand och skadat batteri
e Gaser kan vara giftiga och explosiva.

e Branden kan bli valdsam och kan normalt inte slackas oavsett slackningsmedel
eftersom energin frigors kemiskt inifran.

e Radda personer som ér i fara och varna alla som befinner sig i nérheten. Larma 112
vid brand.

¢ Branden kan foérsenas genom att kylas med vatten — dven om vatten kan leda
elektriskt ar det inte en fara att spruta vatten pa ett hogspanningsbatteri eller en
brinnande el- eller hybridbil sa lange du inte vidrér metalldelar pa bilen samtidigt.

e Fortsatt kyla hdgspanningsbatteriet med vatten langt efter att elden har slocknat.
e Dra bilen till en plats utan risk for att elden sprider sig.

e | at bilen std avsparrad i minst 24 timmar om det inte finns garanti for att alla bat-
tericeller ar utbranda.

FUNDERA OVER
Har alla som jobbar med eldrivna fordon utbildning i hjart- och
lungraddning? Den som jobbar med hégspanning boér inte ha pacemaker.
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Ensamarbete

. Ensamarbete innebér att ha en arbetssituation dar du inte har

direkt kontakt med arbetskamrater. Vid ensamarbete kan du

Y inte kommunicera direkt, utan behéver ta kontakt pa andra

satt om du behover hjélp. Det édr viktigt att ha rutiner f6r hur

kontakt ska uppritthallas med den som arbetar ensam. Personen maste

bade kunna arbeta sakert och kunna larma och snabbt fa hjilp om det hin-

der nagot. Det ar ocksa viktigt att den som arbetar ensam har mdjlighet till
social kontakt med kollegor, till exempel vid raster och lunchpauser.

I motorbranschen férekommer ensamarbete till exempel vid servicear-
bete pa vig, som reparationer, dickbyten eller bargning. Det férekommer
ocksa vid faltreparationer pa maskiner och fordon 1 skogen, gruvan eller
jordbruket. Regler om ensamarbete finns 1 Arbetsmiljéverkets foreskrifter
om ensamarbete.

Forebygg genom att:

e alltid underséka om arbetsuppgiften kan géras som ensamarbete, eller
om riskerna gor att det behévs dubbelbemanning

e ha rapporteringsrutiner och kommunikationssystem som gor att arbets-
platsen vet var du ar och nar du avslutar arbetet

e ha larmfunktioner som ar anpassade till ensamarbetet
e vid arbete pa trafikerad vig

- anvianda extra atgarder som skyltning, koner, varselbloss och var-
selklader

- bedoma om ett TMA-fordon behovs

- rapportera hur situationen ar nar du kommer fram eftersom riskbe-
démningen kan vara ofullstindig och behéva justeras

e sikra att den som ofta arbetar ensam far mojlighet till social kontakt
med kollegor

e alltid informera skyddsombudet om ensamarbete.

TANK PA

Det ar dven en form av ensamarbete nar det inte gar att kommunicera
med varandra — som till exempel i en mycket bullrig miljé. Las mer i
Arbetsmiljéverkets féreskrifter om ensamarbete pa av.se.
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Forslag pa riskgradering for att avgéra om jobbet kan géras som
ensamarbete

e Enklare felsokning och atgarder — kan ske pa egen hand.

e Arbeten som innebar ingrepp i hydraulsystem, pallning och hantering av hjul — kan
gdras om kunden (maskinféraren) eller annan person finns narvarande for att kun-
na ingripa och larma direkt.

e Underjordsarbete — bor inte gbras som ensamarbete.

Hobbykvallar

Inom motorbranschen férekommer »hobbykvillar«, dar anstillda far moj-
lighet att meka med egna fordon efter arbetstid. Eftersom arbetet vid hob-
bykvillar inte utfors for arbetsgivarens rakning omfattas det inte av arbets-
miljolagstiftningen vad géller arbetsskadeférsidkringen och extraskyddet 1
forsakringen. Det ar darfor viktigt att de som deltar har egna olycksfallsfor-
sakringar som giller pa fritiden.

Aven om arbetsskadeforsikringen inte giller pa hobbykvillar har arbets-
givaren fortsatt ett sa kallat principalansvar som, om det hander en arbets-
tagare nagot, kan innebdra skadestandskrav.

Nar det galler hur arbetet ska utféras och vilka skydd som ska anvandas
galler samma regler som under arbetstid.

Forebygg genom att ha tydliga instruktioner som ror till exempel att

e de som deltar pa hobbykvillen inte ska vara ensamma utan minst tva
e arbetet ska utforas pa ordinarie arbetsplats

e de som deltar har eget ansvar for arbetet

e cndast arbete som ingar 1 personens kompetens far utféras

e arbetet ska utféras med ordinarie verktyg, material och hjilpmedel

e anvinda de skydds- och sikerhetsanordningar och den personliga
skyddsutrustning som behévs for arbetet.

FUNDERA OVER

Har ni larmfunktioner som ar tillrackliga for den som jobbar ensam?
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Ergonomi

® Arbetet pa dackverkstider och serviceverkstdder bestdr av

manga fysiskt kravande arbetsuppgifter. Dacken som hanteras

blir allt tyngre, och @ven om det finns lyfthjalpmedel sa kan

déacken anda behova lyftas till exempel 1 och ur en bagagelucka

1 samband med déackbyte. Jobbet innebar ocksa pafrestande bdjda arbets-

stallningar 1 tranga utrymmen i motorrum och inne i fordon, liksom arbete
med armar och hiander ovanfor axelh6jd under fordon.

Det &r latt att strunta i risker vid till exempel tunga lyft for den som
kdnner sig ung och stark — men risken ar att skador kommer med aldern.
Darfor ar det viktigt att jobba med ritt arbetsteknik och alltid anvinda de
hjalpmedel som finns. Pa sa satt kan du undvika problem 1 till exempel
rygg, knédn, nacke och skuldror.

Tank alltid pa att:

e anvinda de hjidlpmedel som finns

e 1forvag fundera 6ver hur jobbet kan goras pa ergonomiskt rétt satt
e bedéma om arbetsuppgiften kanske kraver att ni ar tva eller flera

e ha med ergonomi som en faktor vid nyinvesteringar och nyinstallatio-
ner av utrustning och maskiner

e justera lyftar ratt
e arbetsrotera

e ta pauser, rora pa dig sa att du inte jobbar statiskt och 1 samma stéllning
under en langre tid.

Tyngre an du tror
Utan stdd av dverkroppen kan belastningen pa den nedre delen av ryggen vara
cirka 400 kg om verktyget mekanikern har i handen vager 2 kg.

Arbete i tranga utrymmen
Arbete under instrumentpanelen ar det arbete som upplevs som allra mest
belastande och svart, ergonomiskt sett. Det ar trangt och svart att komma
at de delar som mekanikern ska arbeta med. Arbetsmomenten blir tidskra-
vande och komplicerade. Andra svaratkomliga utrymmen ar till exempel
arbete med detaljer 1 motorrum.
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Vid arbete under instrumentpanel dr de mest belastade kroppsdelarna
nacken och nedre delen av ryggen. Det ar ndr ryggen och nacken ar lasta
och vridna under langre tid som arbetsmomenten bedéms medfora stor
risk att utveckla belastningsskador.

Forebygg genom att:

e avlasta rygg och nacke med en sa rak liggyta som mojligt nir du arbe-
tar under instrumentpanelen, anvind garna en provisorisk kudde, till
exempel en bit hoprullat liggunderlag som avlastar huvudets tyngd.
En liggbrdda kan vara en hjdlp. Ett annat tips ar att anvanda en spegel
under instrumentbradan

e ha bra arbetsbelysning

e vixla arbetsmoment, arbetsrotera, for att undvika att vara 1 samma
arbetsstallning under langre tid

e anvinda lyft for att fa battre arbetsstillning.

Arbete 6ver axelhojd
Flera arbetsmoment, bland annat under bilen, innebar arbete med armar
over axelhdjd och bakatbojd nacke. Det ar ett statiskt arbete som gor att
musklerna snabbt blir uttréttade. Det beror bade pa armarnas tyngd - cirka
2,5 kg per arm - och pa verktygens tyngd. Att statiskt b6ja nacken bakat
for att kunna se uppat ar ocksa mycket pafrestande for nackmuskulaturen.
Kombinationen - bakatbdjd nacke och rygg och arbete med armarna
ovanfor axlarna — dr en onaturlig arbetsstillning som kan ge upphov till
belastningsskador.

Forebygg genom att:
e arbeta korta stunder och pausa innan du kdnner av vark 1 armar och axlar

e anvinda glasdgon — att inte korrigera for till exempel dlderssynthet kan
bidra till pafrestningar i nacken

e stilla in lyften sa att bilen ar pa ratt hojd
e variera mellan att arbeta stiende och sittande
e avlasta armarna med avlastningsstod, till exempel ett uppsamlingskarl

e ha verktygen pa rullbord sa att de alltid ar nara dig — det sparar manga
ryggbdjningar.
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Arbete framatbojd

Att arbeta framatb6jd ar vanligt vid arbete 1 till exempel motorrum och vid
rekonditionering. Det ar den nedre delen av ryggen som belastas mest och
nagra fa muskler far béara hela 6verkroppens tyngd.

Forebygg genom att:

e hissa upp bilen till en hojd sa att du kan stédja 6verkroppen mot bilen.
Om det ar majligt, underlitta aven for stdd at armarna. Ett tjockt under-
lag skyddar bilen och kan ocksa fungera som skonsamt mot kroppen

e anvinda pall eller ministege om bilen dr hog
e ha verktyg pa rullbord sa att de alltid &r néra dig

e vixla mellan arbetsuppgifter.

Ratt lyftteknik

e Behall svanken i ryggen vid lyftet — res upp hjulet innan du lyfter det.
e Std med bdjda knan — hall hjulet sa nara kroppen som mgjligt.

e Std med fotterna isar for basta balans.

e Lyft med benen och hall ryggen och nacken raka.

e Forsok att fordela bordan pa bada héanderna.

e Undvik lyft fran lagre hojd an 40 cm och fran hogre hojd an axelhojd.

e Undvik att lyfta samtidigt som du vrider kroppen — det kan skada kroppen. Vrid pa
fotterna sa de pekar at samma hall som nésan.

e \Variera arbetsteknik vid hjulbyte — sitt pa pall eller sta.

Dackhantering

Hjulen pa personbilar blir stérre och tyngre och kan vaga upp till 35 - 40
kg. Vikterna pa buss- och lastbilshjul r sa stora att det kravs hjalpmedel -
ett lastbilshjul vager cirka 130 kg. Personer som hanterar dack uppskattar
att de anvinder mer an hélften av sin maximala kraft {or att hantera hjul.
En san hantering kan 6ver langre tid vara skadlig for muskler och leder.

Forebygg genom att:
e planera lokalen och arbetsmoment sa att arbetsflodet blir smidigt

e minimera manuell hantering av hjul och déack genom att anvinda hjalp-
medel som lyftar och karror
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e oOka muskelinsatsen langsamt for att undvika hastiga ryck

e undvika att ensam lyfta vikter 6ver 25 kg.

FUNDERA OVER
Tar du pauser for att undvika att jobba i samma arbetsstallning for lange?

Arbetsmiljoverket har bra verktyg for att bedéma risker vid manuell hantering
som till exempel lyft. Las mer pa av.se.

Explosionsrisker

Brandfarliga @mnen

Bensin ar extremt brandfarligt och kan bilda explosiva gas-

och luftblandningar &ven i rumstemperatur. E 85 innehaller 85

procent alkohol (etanol) och 15 procent bensin och r extremt
brandfarligt. Risken for explosion dr speciellt stor 1 oventilerade utrymmen.
Gaserna och angorna ar tyngre an luft och kan samlas vid golv och utrym-
men som ligger lagt. De kan ocksa flytta sig till avlagsna antdndningskallor
via avlopps- och ventilationssystem.

Forebygg genom att:

e ha bra ventilation

e isolera utsldpp, exponeringskalla eller omrade fran andra antandningskéllor
e vidta atgarder mot statisk elektricitet

e prata med lokala brandkaren for att fa rad - olika bransleslag kan krava
olika slackningsmetoder.

Gas

Gasen forvaras 1 bilens tank med tryck pa upp till 300 bar. Tankarna ska
tala aven valdsamma kollisioner men skulle de anda ga sénder kan gasen
normalt inte explodera. Den brinner visserligen men antandningstempera-

VET DU ATT?

Det behovs tillstand for att fa férvara mer an 250 liter brandfarliga varor.
Las mer pa msb.se och i Arbetsmiljoverkets foreskrifter om arbete i

explosionsfarlig miljé pa av.se.
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turen dr hog, runt 650 °C. Dessutom stiger gasen snabbt upp 1 luften efter-
som den ar lattare an luft. Vid ett ingrepp 1 gassystemet ska alltid gastanken
stangas av och det brinsle som finns kvar ska koras slut.

Forebygg genom att:
e demontera tanken om fordonet ska ugnslackeras

e vid annat arbete — var noga med att ldsa bilmodellens reparationsanvis-
ningar.

Pyroteknik
Pyroteknisk utrustning, PU, som 1 baltesstrackare och airbags, ar explosiv
och regleras av lagen om brandfarlig och explosiv vara.

Forebygg genom att:

e folja anvisningar 1 handboken om pyroteknisk siakerhetsutrustning for
fordon. Handboken nds via msb.se.

Déck

Nar ett dack pumpas och exploderar satts vildiga krafter i rérelse och varje
ar sker allvarliga olyckor néar dack exploderar. Losa delar slungas ivag och
tryckvagen fran explosionen kan skada ménniskor svart och 1 virsta fall déda.

Att pumpa dack
Forebygg genom att:

e tareda pa vad décket utsatts for innan pumpningen
- ska det pumpas efter en punktering?
- kan dicket ha rullat med 6verlast eller {or lite luft?
- ar det nytt eller regummerat?

e aldrig ta for givet att nya dack fungerar

e anvinda pumpbur

e inte lata nagon annan vara 1 riskzonen

e det ar rent och snyggt 1 bade omradet och pa burar. Det férhindrar en
eventuell tryckvag att slunga ivag l6sa féremal som projektiler
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e om hjulet ar {or stort f6r buren och maste pumpas pa annan plats — sta
framf6r slitbanan pa behorigt avstand. En déckexplosion sker oftast pa
décksidan vilken dr tunnare an slitbanan

e om du hor konstiga ljud eller om hjulet beter sig onormalt — avbryt
omedelbart pumpningen. Slapp ut luften och undersék orsaken

e alltid ha horselskydd ndr du arbetar. Smillen vid en diackexplosion
kan ha en [judniva pa 160 decibel. Din horsel skadas permanent vid 85
decibel.

Att montera dack pa falg
Forebygg genom att:

e kontrollera dickets montering pa filgen fére pumpningen

e alltid anvinda skyddsbur vid montering om det ar mojligt, eller halla
hjulet monterat pa en monteringsmaskin

e undvika att vara 1 ndrheten nir dack pumpas

e sta tillrackligt 1angt ifran 1 slitbanans riktning — tomma décket pa luft
och kolla dick, falg och montering om du ser nagot avvikande, om det
inte gar att anvanda skyddsbur

e aldrig pumpa i mer luft an tllatet.

Tre olika tryck
Sattningstryck
— det tryck hjulet pumpas upp till for att dackfoten ska satta sig pa félgens dackfaste.

Brukstryck/arbetstryck
— det for fordonet rekommenderade trycket.

Hanteringstryck
— for en saker hantering av monterade hjul ska lufttrycket vid hantering pa verksta-
den, vid transporter och lagring, vara 50 procent av brukstrycket/arbetstrycket.

Spolarvatska
Spolarvitska ar brandfarlig dven om den ar utspadd.

Forebygg genom att:

e alltid ha spolarvitska 1 rum for brandfarliga varor eller 1 brandsékra

skap.
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Batterisyra och knallgas

Nar batterier ska tas ur eller fran fordon ska de kontrolleras. Batterier
innehaéller svavelsyra som ar starkt fraitande och om batteriet inte ar helt
finns det risk for att det lackt batterisyra. Batterier fran lastbilar ar tunga
och kraver lyfthjalpmedel. Men dven batterier fran personbilar kan vara
otympliga att hantera — valj lyfthjalpmedel som inte kan orsaka kortslutning
av batteriet.

Nar ett batteri laddas bildas knallgas som ar en blandning av vatgas och
syrgas. Knallgas ar mycket explosivt och lattantandlig. Ett fruset batteri kan
explodera om det laddas av misstag och en kortslutning kan leda till brand
eller brannskador pa héanderna.

Forebygg genom att:

e inte ladda batterier som frusit
e bryta strémmen fran laddaren innan du kopplar i eller bort ledningar
e kontrollera polmarkningar innan du kopplar laddningsledningarna

e koppla ledningar noggrant sa att de inte lossnar under laddning och ger
upphov till gnistor

e anvanda skyddsforklade eller engangsoverall om det finns risk for stank
e byta klader direkt om du fatt stank pa dig
e inte utfora varma arbeten 1 narheten nar batterier laddas

e ladda 1 speciella laddningsskap eller rum — koppla pa sképets ventilation
mnan laddningsstrommen kopplas pa

e bryta laddningsstrémmen innan du tar ut det laddade batteriet ur ska-
pet
e anvinda skyddsglasdgon nir batteriets vitskeniva kontrolleras eller nar

vatska fylls pa

e anvanda ansiktsvisir nar batterier laddas.

FUNDERA OVER
Vad mer kan ni gora for att forebygga explosioner?

47



Prevent Motorbranschens arbetsmiljo

Fall- och snubbelrisker

Att ramla eller snubbla dr en vanlig orsak till olyckor. Kon-

sekvensen kan bli stukningar och benbrott. Fall kan ske ned

1 arbetsgropar, fran stegar, arbetsbockar eller stillningar som

star pa underlag som dr ojimna och hala, eller nér det ligger
arbetsmaterial pa golvet.

Forebygg genom att:

e ha ordning och reda, halla golv och underlag rena, plocka upp 16sa
foremal

ha bra belysning sd att det gar att se hojdskillnader och ojamnheter

bara anvdnda hela, typgodkéanda arbetsbockar och stallningar

placera arbetsgropar sa att risken att ramla 1 minskas

ha verktyg och material sd att de inte riskerar att falla ned.

Fallskydd

Fallskydd ska anvandas vid arbete med fallrisk fran 2 meter, men dven om det finns

risk att en lyftanordning blir pakérd eller om det behévs for att sékert ta sig ur och i.
Anvand i férsta hand gemensamma skyddsatgarder och i sista hand personlig

fallskyddsutrustning.

Filterbyte

Partikelfilter anvands av miljoskal 1 avgassystem. De édr idag
vanligast 1 bussar, lastbilar och entreprenadfordon men finns
ocksa 1 personbilar.

I filtret hamnar dmnen som kan vara skadliga fo6r hélsan,
exempelvis allergi- och cancerframkallande. Byte av filter ska darfér orga-
niseras sa att halsoskadliga effekter undviks. Det finns sarskilda krav och
tydliga riktlinjer f6r arbetsgivarens ansvar nir det géller arbeten med am-
nen som kan vara cancerframkallande. Bland annat ska personlig skydds-
utrustning anvandas och risken att exponeras for farliga &mnen minimeras.
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Forebygg genom att:

e goéra en riskbeddomning dar det anges vilka risker som finns och om de

ar allvarliga eller inte. Riskbedémningen ska dokumenteras skriftligt
och anvindas som underlag vid planeringen av arbetet.

TANK PA
e Anvand heltdckande ansiktsmask och handskar.
o Byt arbetskldder efter genomfort arbete.

e Om arbetet utfors i sa kall miljo som méjligt &r risken mindre att par-
tiklarna sprids i luften om filtret tappas.

e Den som i sitt arbete exponeras for halsofarliga kemiska @mnen ska
genomga medicinska kontroller.

Fordonslyftar

Pa verkstiader finns lyftar dar fordon lyfts upp for att kunna

a utféra underreds- och chassiarbeten. Vissa lyftar ar fasta, an-
| dra ar flyttbara. Risker niar lyftar anvands ar till exempel att

fordonet glider av eller faller av lyften, att mekanikern faller

om hen kliver in 1 ett fordon som lyfts.

Regler om lyftanordningar finns 1 Arbetsmiljoverkets féreskrifter om

lyftanordningar och lyftredskap.

Forebygg genom att:

bara ha lyftar som &ar besiktigade och utan anmérkning
inte 6verskrida maxbelastningen
inte anvanda lyften som personlyft

endast lata personer med tillstand och introduktion anvinda lyften — ha
anvindaranvisningar nira lyften

ta hansyn till de instruktions- och varningsskyltar som finns pa lyften

aldrig ga under en lyft
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e ha dorrar stangda nar fordon lyfts och sanks
e inte béra 16st sittande kldder eller smycken

e alltid anvinda skyddsskor.

FUNDERA OVER
Har de som arbetar med lyftar de kunskaper som behovs?
Ar det tydligt pa er arbetsplats vad som &r en férbjuden zon?

Kemiska amnen och produkter

Ny teknik och ny kunskap gor att det hela tiden kommer nya
kemikalier, som kan medf6ra nya risker. Amnena kan vara ex-
tremt giftiga och halsoskadliga, fratande, oxiderande, irriteran-

de och ibland ocksa brandfarliga. De kan skada 6gon, hud och
andningsorgan, genom direktkontakt, inandning eller oavsiktlig fértiring.
Alla farliga kemiska produkter ska ha sdkerhetsdatablad som talar om vilka
skydd som behdvs nar produkterna anvands. Sakerhetsdatabladen infor-
merar ocksd om vad som ska géras om det hinder en allvarlig olycka pa
arbetsplatsen, om det sker en miljoolycka, om det blir brand och dven hur
avfallet ska hanteras. Folj instruktionerna och anvind den skyddsutrustning
som giller, till exempel andningsskydd och kemikalieskyddshandskar.

Bensin och diesel

Bensin dr kanske den enskilt farligaste riskfaktorn f6r den som arbetar i en
bilverkstad. Bensin innehaller ocksa bensen som ar giftigt och cancerfram-
kallande. Bensin ar ocksa brand- och explosionsfarligt. Témning av tankar
och byte av brénslefilter kan vara extra riskfyllt.

Forebygg genom att:

e tomma tanken infor arbete, anvand bransletanktémmare och om filter
ska bytas, anvind speciell utrustning fér att punktera filtret

e ha personlig skyddsutrustning: skyddsglaségon, vid behov halvmask
med kolfilter och handskar med ldng krage
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e byta arbetsklader direkt om de fétt bréansle pa sig

e ha instruktioner om hur arbetet ska goras och vilken utrustning som
kravs, vid brandfara — anvanda rétt typ av slackutrustning

e vid behov anvianda punktutsug

e slinga trasor och papper med motorbrénsle pa 1 brandsdkert kdrl med
sjalvstangande lock och vid spill ha tillgang till saneringsmedel.

E85

Etanol ar alkohol. E85 innehaller 85 procent etanol och 15 procent bensin.
Etanol ar mattligt hélsofarligt, men mycket brandfarligt och lattanténdligt
redan vid rumstemperatur. Att handskas med etanol krdaver minst samma
forsiktighet som att handskas med bensin. Har du fatt etanol pa klader - byt
direkt — de ar en brandrisk.

Forebygg genom att:

e vara noga med att skriva pa arbetsordern att fordonet dr etanoldrivet
e vilja reparationsplats utifran till exempel brandrisk

¢ ha godkind brandslackare tillgénglig

e informera alla berorda om arbetet.

Gas
Naturgas och biogas férvaras 1 tankar med tryck pa upp till 300 bar. De ska
tala kollisioner och antands f6rst vid hoga temperaturer, 650 °C.

Forebygg genom att:

e fokusera underhallsarbetet pa att férebygga ldckage och alltfér hoga
temperaturer 1 gassystemet till exempel genom att undersoka bransle-
tankar, ledningar, armaturer och kopplingar sa att de sitter fast och inte
ar slitna

e kontrollera att ventilationskanaler ar 6ppna och att det finns varmeskol-
dar

e kontrollera att larmsystem fungerar.
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Losningsmedel

Losningsmedel 16ser fetter, hartser och gummiprodukter. De spader ocksa
ut andra produkter, och har en reaktiv fé6rmaga, som till exempel styren i
polyesterplast.

De storsta mangderna anvands vid lackering och rostskyddsbehandling,
vid tvittning och rekonditionering som avfettningsmedel. De anvinds dven
for att tvatta aggregat och mindre komponenter for att fa bort olja.

Nar 16sningsmedel andas in stannar en del kvar 1 kroppen, det tas upp
av blodet och f6rs vidare till olika organ och fettvavnader dar det lagras,
ldngre eller kortare tid. Den omedelbara effekten ar en sorts berusning, som
far till f6]jd att personen reagerar lingsammare, blir trétt, fumlig och tappar
omdomet. Losningsmedel 16ser ocksa upp fettet 1 hudens skyddslager — och
okar risken for hudskador och till exempel eksem.

Forebygg genom att:

e vilja lI6sningsmedel som har sa liten paverkan pa hélsa och miljé som
mojligt och har sa lag flyktighet som mojligt

e kapsla in arbetsomradet eller anvinda processventilation

e inte rengdra huden med l6sningsmedel

e ha elektrisk utrustning som uppfyller de krav som stélls pa utrustning
for arbetslokaler med brandfarliga arbeten.

Oljor och bromsvatskor

Ingen oljeprodukt &r ofarlig och alla oljor som tappas ur ett fordon ska be-
traktas som farliga, eftersom anvianda oljor innehaller tungmetaller. Totalt
férekommer ett par tusen substanser och tillsatser. Eftersom oljor innehaller
tillsatser och férandras nir de anvinds ar det svart att veta hur farliga de ar.
Hydraulolja dr aggressiv mot huden och kan ge eksem. Forbrukade oljor ar
miljofarligt avfall. Hantera och destruera enligt de miljoregler som giller.

Forebygg genom att:

e hantera alla oljor som om de vore giftiga eller mycket farliga &mnen.
Anviand inte motoroljor som finns pa listan éver cancerogena d&mnen

e alltid anvinda handskar nar du hanterar oljor eller bromsvitskor.
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Hardplaster
Hérdplaster ar ett samlingsnamn pa en grupp kemiska produkter. Hard-
plaster kan bestd av en komponent, men vanligen bestar den av tvda kom-
ponenter som ndr de blandas far sina slutliga egenskaper genom hardning.
Hardplastprodukter finns 1 exempelvis stétfangare, inredningar, frontpane-
ler, bilstolar och dorrar, billacker, bilspackel, underredsmassa och lim.

Det finns flera risker med héardplaster. Hardplaster 1 form av farg eller lim
kan vara skadliga for huden och om hardplaster anvands vid heta arbeten
— mer an 150 °C - frigérs amnen som &r skadliga att andas in.

Plastarbeten

Risk for isocyanater finns till exempel nér plast virms, bearbetas, limmas
och lackas. Det uppstar ocksa risker nar farg blandas eller varmepistoler
anvinds, samt vid slipning, svetsning och induktionsvarmning.

Forebygg genom att:

e ha full skyddsutrustning nir du varmer eller svetsar — tryckluftsmatat
andningsskydd, handskar och 6vrig personlig skyddsutrustning

e anviand maskiner med integrerat utsug

e se till att den som ska utféra arbeten har nédvandig utbildning och
kunskaper samt intyg som bekréftar detta.

Lackarbeten

Vid lackarbete finns det risk for isocyanater nir farg blandas, material sli-
pas, spacklas, sprutas eller torkas 1 ugn. Sprutmalning ger storst expone-
ringsrisk. I arbetet finns ocksa risk fér isocyanater 1 form av aerosoler och 1
damm och rok, samt vid hudkontakt som kan ge allergiska reaktioner.

Forebygg genom att:

e ha full skyddsutrustning nar du lackar, varmer eller svetsar: trycklufts-
matat andningsskydd, handskar och 6vrig personlig skyddsutrustning

e behalla andningsskyddet pa dven efter sprutmalningen eftersom dimma
kan finnas kvar

e anvinda maskiner med integrerat utsug vid slipning

e ha processventilation och till exempel ventilerad bank som suger ned
gaser och angor fran andningszonen, avfall i slutna och ventilerade
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karl, bara gora rent 1 ventilerade skap, lacka 1 ventilerade rum, anvinda
detaljsprutbox, gora sa att friskluft kan passera.

Reparationer
Risk for isocyanater kan férekomma 1 form av gas eller dnga vid heta ar-
beten.

Forebygg genom att:
e ha fungerande processventilation
e ha personlig skyddsutrustning — fliktmatat andningsskydd med kolfil-

ter och om det kravs hogre skydd tryckluftsmatat andningsskydd, samt
handskar och 6vrig personlig skyddsutrustning.

Glasarbeten

Glasarbeten innebar risk fér isocyanatexponering nir glas demonteras med
trad eller kniv och nar glaset limmas. Det finns ocksa risk for allergiska
reaktioner vid hudkontakt.

Forebygg genom att:

e ha andningsskydd om det finns risk for rok eller om du arbetar med
PUR:-limning. Da kravs dven handskar. Detta giller aven ndr du lagger
pa primern

e anvinda utsug speciellt for bilrutor

e anvanda kalla arbetsmetoder.

TANK PA

e Slang inte handskar eller annat anvant arbetsmaterial pa marken.
Slang avfall pa ratt stalle, sa att kemikalier inte sprids vidare.

¢ Ogon- och nédduschar behéver finnas pa ratt platser och ha
dgonspolvatska.
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Arbetsmiljoverkets foreskrifter om kemiska arbetsmiljorisker
sager att

e det ska finnas en férteckning dver de kemikalier som anvands pa arbetsplatsen
o forteckningen ska innehalla en farlighetsbedémning

e sakerhetsdatablad ska finnas tillgdngliga och kunna forstas av alla

e det kan behdvas medicinska kontroller

e den som hanterar en kemisk produkt eller ett kemiskt dmne ska ha fatt informa-
tion om hur produkten hanteras pa ett sakert satt.

Att ha koll pa kemikalierna gor det maojligt att gallra ut produkter och anvanda de
produkter som ar minst skadliga.

Tips! Genomfor skyddsronder med fokus pa kemikalier.
=

FUNDERA OVER
Finns sakerhetsdatablad tillgéngliga dér de behdvs och kan de forstas
av alla?

Klimat

Virme kan bli en fysisk belastning fér kroppen genom att hjér-

tat maste jobba mer, samtidigt som kyla kan paverka muskler

och leder, ge samre muskelfunktion och 6ka risken fér belast-

ningsskador. Att kinna obehag pa grund av temperaturen kan
paverka arbetsférmaga, koncentration, uppmarksamhet, omdéme och hu-
mor och 6ka risken for misstag och olyckor.

Forebygg genom att:
e ha ritt kladsel anpassad till temperatur och klimat
e vid kyla eventuellt anvinda tillfilliga elradiatorer och luftvarmare

e vid varme ha tillgang till vatska och dricka mycket, dven innan térsten
kommer
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e vid behov justera tiden f6r exponering av kylan eller virmen under
dagen och ta pauser

e planera for eventuella temperaturskillnader vid reparation och under-
hall, exempelvis om ett fordon tas in fran kyla

e inte ha drag fran entréer, fénster och portar.

Farligt med vdarme och kyla?

| det sa kallade neutrala temperaturomradet — fran 10 °C till 30 °C — &r de direkta
riskerna for halsan sma. Daremot kan personer paverkas negativt av hoga eller 1aga
temperaturer, vilket i sig kan 6ka risken for olyckor. Vid temperaturer utanfér det neu-
trala temperaturomradet ar risken for halsan storre.

FUNDERA OVER

Har ni for kallt eller for varmt i lokalerna? Vad kan ni géra for att
forbattra klimatet?

Luftféroreningar och ventilation

I en verkstad beh6vs bra allmanventilation dels for att tillféra
uteluft, dels for att fora bort fukt, gaser och andra luftférore-
ningar. Luft fran verkstadslokal far inte dteranvindas till upp-

varmning,.
Med processventilation fangas luftféroreningar in direkt vid kallan, till
exempel med avgasutsug fran en bilmotor eller punktutsug vid svetsning.

Forebygg genom att:

ha bade till- och franluftssystem

det inte drar fran ventilationssystemet

gora atgarder néra kallan f6r att minska behovet av processventilation

e ha processventilation pa de stillen dér det sprids féroreningar

arbetsgropar har mekanisk tilluft som vid behov kan férviarmas

ha rutiner fér dokumentation av kontroll, drift och underhall.
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Damm
Nar material slipas, borras eller sagas uppstar damm som kan vara irrite-
rande.

Forebygg genom att:
e suga eller tvitta bort dammet — undvik att bldsa bort damm med tryck-
luft eller torrsopa lokaler — da sprids dammet

e anvinda andningsskydd med partikelfilter samt 6vrig skyddsutrustning

e slipa med lagvarvig slipmaskin med stoftdammsugare — komplettera
med punktutsug

e stada lokalerna regelbundet.

Partiklar

Det finns alltid partiklar 1 luften med olika storlek och sammansattning. De
flesta 4r sma och syns inte med blotta 6gat men kan énda paverka hilsan.
Den storsta lokala kallan for finpartiklar ar trafikens avgasutslapp — de ar
ocksa farligast. Pa de kolpartiklar som bildas vid férbranning av brénsle
fastnar hundratals olika kolviten och tungmetaller.

Forebygg genom att:

e anvinda avgasutsug.

Syntetiska oorganiska fibrer

Syntetiska oorganiska fibrer ar tillverkade av méanniskan. Den hiar typen
av fibrer kan finnas 1 till exempel kapskivor, kopplingar och bromsar. Nar
bromsar hanteras frigors ett luftburet damm som innehaller fibrer som kan
finnas 1 luften under lang tid, ofta 1 flera dygn. Fibrerna {ors ned i lungorna
nir du andas. Fibrer kan pa kort sikt irritera 6gon, hud och luftvigar. Pa
langre sikt kan de ge mer bestaende reaktioner som férandrad bindvav i
lungorna, astma och eksem.

Forebygg genom att:
e byta till mindre dammande material om det ar mojligt

e skirma av eller kapsla in platser som dammar
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e ha effektiva stadrutiner: dammsug med filter med mycket hég renings-
grad, sa kallade HEPA-filter

e inte anvanda tryckluft eller sopkvast
o forsiktigt skrapa bort rester av packningar om det inte gar att dammsuga

e spruta vatten blandat med ytspanningsmedel - till exempel diskmedel -
pa exempelvis bromstrumman, tills skoljvattnet ar rent

e alltid goéra ren arbetsplatsen efterat och att lagga rester 1 tunnor med
lock

e vara medveten om att nya bromsbelagg ocksa kan innehalla olika typer
av metaller som koppar, nickel, bly, kadmium och antimonféreningar,
samt olika typer av oorganiska fibrer

e regelbundet byta ut filter som tar bort partiklar och gaser
e ha fungerande utsug

e anvinda andningsskydd och skyddsklader.

Foreskrifter om syntetiska oorganiska fibrer
Arbetsmiljéverket har sarskilda foreskrifter om hur syntetiska oorganiska fibrer ska
hanteras samt vilken skyddsutrustning som beh&vs och nar.

Las mer i foreskrifterna om hygieniska gransvarden och medicinska kontroller.

Motoravgaser

Partiklarna fran motoravgaser ar generellt mindre — och darmed potentiellt
farligare - an till exempel vigdamm med partiklar fran dack och bromsar.
Sarskilt dieselmotorer slapper ut stora mangder finpartiklar.

Vintertid kan diesel- och bensinvarmare skapa problem nér de gar igang
och slapper ut ofiltrerade avgaser. Vissa varmare styrs av timer andra av
temperatur. Om ett fordon har sttt ute 1 kyla kan virmaren ga igang innan
fordonet blivit uppvarmt.

TANK PA
e Korinte fordonet in i lokalerna. Anvand hjalpmedel for att rulla in.
e |at fordonet bli uppvarmt.
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Forebygg genom att:

e fanga avgaserna vid kéllan, det vill siga med avgasutsug eller genom att
rena med avgasfilter

e stinga av timer pa varmaren, om sadan finns.

Hardplaster

Exponering for isocyanater r en risk vid plat-, lack- och glasarbete. Om
inga andra atgarder fungerar ska dessa arbeten utforas 1 ett avskarmat ut-
rymme, sa kallat miljérum, med processventilation.

Forebygg genom att:
e ha effektiv allmanventilation kombinerad med processventilation
e ha punktutsug som nar runt hela fordonet

e anvinda maskiner med integrerat utsug — da elimineras nistan alla
féroreningar.

FUNDERA OVER
Vad gor ni for att ha bra luft pa er arbetsplats?

Maskiner och verktyg

I'underhalls- och reparationsarbetet pa verkstaden anvinds ma-
skiner och verktyg. Anvind maskiner och verktyg som de ar
tdnkta att anvindas — folj instruktioner och bruksanvisningar.

Forebygg genom att:

e ha maskiner som inte kan aterstartas oavsiktligt efter till exempel strém-
avbrott

e halla alla skydd till maskiner hela och ritt installda
e det inte gar att starta maskiner oavsiktligt

e stoppknappar dr vil markerade

e rorliga delar ar inkapslade

e binkar kan justeras och att det finns tillrdckligt med arbetsutrymme vid
arbetsbankar

e maskiner och verktyg underhalls och kalibreras regelbundet.
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Det ar olagligt att ta bort sakerhetsanordningar

Den som tar bort en skyddsanordning eller sétter den ur bruk kan démas
till boter. Att bryta mot en regel som ar belagd med boéter ses som ett brott.
Paféljder hanteras av rattsviasendet. Skulle handlingen dessutom leda till
en allvarlig olycka kan personen som tagit bort skyddsanordningen hallas
ansvarig. Det kan ocksa leda till uppsigning av personliga skal.

Risker for vibrationer - se avsnittet Vibrationer.

Rekonditionering

m Rekonditionering innebdr ofta arbete med rengéringsmedel,

rent ett helt fordon innebér arbete 1 tranga och fuktiga utrym-

2“; spray och lim med l6sningsmedelsbaserat innehall. Att géra

men, till exempel nar bilen ska dammsugas och fénstren ska
tvattas. Arbetsstillningarna dr pafrestande och det kan férekomma vibra-
tioner fran handverktyg, buller och exponering for kemikalier.

Forebygg genom att:

e undvika att arbeta med armarna 6ver axelh6jd — arbeta fran en stadig
arbetspall istéllet

e anvinda personlig skyddsutrustning — skor, kldder, handskar, andnings-
skydd och horselskydd - vid arbete med maskiner, tryckluft och hog-
tryckstvatt

e anvanda kndskydd och skyddsskor

e sitta pa en pall med hjul nér karossidor poleras
e placera arbetsmaterial 1 bra arbetshojd

e sitta istéllet f6r huka eller sta pa kna

e anvinda miljdmirkta rengdringsprodukter och ldsa produktens séker-
hetsdatablad

e arbeta pa stillbara arbetsbankar sa att arbetsh6jden kan anpassas till
varje individ.

60



Prevent Motorbranschens arbetsmiljo

Dammsugare
— anvind helst centraldammsugare. Anvand maskiner med lag bullerniva
och effektiva filter som ar litta att byta. Ha en plan for filterbyte.

Vatsug
- anvind vatsug med littast mojligast konstruktion med lag bullerniva och
lang latthanterlig slang, med bra grepp ndrmast munstycket.

Polermaskin
- anvand latta, avvibrerade och effektiva maskiner. Ett tips dr att avlasta
maskinens tyngd via en upphéngning i tak eller vikarm pa en vagg.

Arbetsklader
— arbeta 1 bekvdma och hallbara arbetsklader med bra passform som haller
vata ute och som kan andas

— anvind forklader vid hogtrycksspolning.

Hogtryckstvatt

Hogtryckstvittar bullrar mycket, ibland upp till 100 decibel. For att géra
rent anvands olika kemikalier. Den som anvander tvattarna behéver kanna
till riskerna 1 arbetet liksom vilken arbetsteknik som ar bra att anvanda.

Forebygg genom att:

e anvianda moderna och tystgaende hogtrycksmaskiner

e alltid anvinda horselskydd

e anvianda kemikalier med sa lite 16sningsmedel 1 som majligt
e anvinda andningsskydd mot sprutdimman

e anvinda 6gonskydd, fot- och benskydd, skyddshjidlm med visir om du
anvinder handhallet sprutdon

e inte rengora stovlar eller skor med hogtryckstvitten.

Rengoringsprodukter och hantering

Lésningsmedel

— med hog arombhalt finns bland annat i avfettnings- och tjarlésningsmedel.
Nar medlen spolas av med hogtryck eller varmvatten 6kar halten 1 luften.
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Vilj lagaromatiska avfettningsmedel, helst med mindre &n 1 procent aro-
mater. Anvdnd alltid andningsskydd och minska riskerna genom att valja
miljomarkta produkter.

Alkaliska avfettningsmedel

— irriterar huden pa grund av sina friatande egenskaper. Det gar att minska
eller spada ut mangden avfettning och istéllet lita det sitta pa lite ldngre.
Vid stank 1 6gon och pa huden - skolj med vatten 1 minst 15 minuter. S6k
lakarhjalp vid allvarligare problem.

Glansmedel med rengéring
— for invindiga eller utvindiga plast- eller gummidetaljer kan innehalla
16sningsmedel som ar farligt f6r hud och nervsystem.

Fonsterputs och putsmedel

- innehaller vanligen alkoholer eller ammoniak. Putsmedel med etanol ar
nagot béttre an ammoniak, men det dr viktigt att ha bra ventilation. Nar det
anvands invandigt 1 bilen bor bilens alla dorrar vara 6ppna.

Vinylglans

— ar bast som vattenbaserad 1 sprutflaska, anvind inte sprayburk med drivgas.

Lacknafta

— forekommer 1 flera varianter. Sammansattningen varierar beroende pa
framstallningssatt. Exempel pa akuta symtom vid exponering ar irritation 1
6gon, nasa och hals, huvudvirk, trétthet, yrsel och illamdende samt kédnsla
av berusning.

pH-vardet ger fingervisning
Anvand inte starkare I6sningar an vad som behovs. Folj leverantérens rekommen-
dationer. Overdosera inte.

Arbeta ergonomiskt
Exempel:

e Vridna arbetsstillningar kan ge ryggont och muskelvark. Sitt istallet,
utnyttja ratt och annan inredning som stod.
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e Arbeta inte knédstdende. Det kan ge vark 1 knén, rygg, armar och axlar.
Sitt pa en lattrullande arbetspall sd avlastar du kroppen.

e Arbeta inte 6ver axelhdjd. Det kan ge virk 1 nacke och axlar. Arbeta
fran en stadig och anpassad arbetsbock.

e Undvik att krypa, ligga eller vrida kroppen vid rengoring. Sitt pa sitet
och stéd dig mot ratt och mittkonsol.

e Ligg inte material pa golvet. Placera material 1 bekvam arbetshojd.

Handintensivt arbete

Handintensivt arbete kan innebéra risker eller bli onédigt tréttande. Tre
faktorer dr avgorande:

e hur snabb handledsrorelsen ar
e vilken kraft som behovs for att utfora arbetet
e hur lange arbetet pagar.

Det ar ocksa viktigt att ta hansyn till vilken vinkel handleden har under
arbetet och om exempelvis tryck eller vibrationer fran de verktyg ni arbetar
med kan vara pafrestande.

Pa prevent.se finns en steg for steg-guide som ger en 6verblick 6ver hur du
undersoker och bedémer risker relaterade till handintensivt arbete.

Las mer i Arbetsmiljéverkets foreskrifter om arbetsutrustning pa av.se.

Skiftarbete

I Arbetsgivaren har ett ansvar att vidta de atgarder som behovs
for att arbetstider inte ska leda till ohdlsa. Skiftarbete uppskat-
@ tas av manga, men innebdr ocksa risker. Det vander upp och
ned pa dygnet och ibland dven pa en del av livet. Det kan leda
till trétthet, humorsvangningar, stérd somnrytm, magbesvar

och svarigheter att stélla om kroppen mellan olika skiftpass.

Forebygg genom att:
e gora skiftscheman i samverkan mellan arbetsgivare och anstéllda

e undvika solljus pa vig hem efter nattskift — anvind gérna solglaségon
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ha morkt och svalt 1 sovrummet

gora lugna, avkopplande aktiviteter efter ett kvallspass for att varva
ned och bli sémnig. Ta en promenad, dricka nagot varmt eller ta en
varm dusch

halla rutiner.

Jobbar du skift?

e 4t regelbundna maltider pa dagtid

e 4t lite frukost innan du lagger dig efter ett nattpass

e om du ar hungrig efter ett nattpass, at latt och mat med proteiner - inte sock-

er och kolhydrater

e om du bdrjar arbete tidigt pa morgonen och har svart att dta, ta bara ndgot

att dricka och at frukost senare pa morgonen.

Truckar

Pa dackverkstider kan det finnas dackhotell. Dack behover
lastas och lyftas fran hoga hojder. Det finns alltid en risk att
lasten lossnar och faller ned. Men med bra planering och sam-
ordning, skotsel och korteknik blir transporter av tunga laster

sakra. For att fa kora truck kravs utbildning och koértillstand vilket ger kun-

skap om lyftvinklar, viktférdelning, tyngdpunkter och maxlaster.

Forebygg genom att:

de som kor truck har utbildning f6r aktuell trucktyp och tillstand fran
arbetsgivaren att anvinda aktuell maskin

halla truckarna 1 gott skick sa att de kan koras utan till exempel ryck
vid vaxling
alla som kor truck eller vistas 1 narheten har skyddsskor

gora det mojligt att kora med fri sikt. Personer kan bli klamda om de
befinner sig 1 en skymd vinkel

vara uppméirksam pa hur tyngdpunkten 1 trucken férandras nar du
lyfter last.

TANK PA
Truckolyckor ar vanligt. =
Las mer i Arbetsmiljéverkets foreskrifter om truckar.
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Stallage

Arbete vid stillage ar riskfyllt och ett stillage med brister ar en stor saker-
hetsrisk. Det ar viktigt att inte lasta mer an vad stallaget haller f6r och ha
det val forankrat och stabilt.

Forebygg genom att:

e ta hjilp av en expert for att regelbundet genomféra kontroll av
stallagen, sa kallad stéllagebesiktning.

Utover det, kontrollera aven regelbundet

e golvens skick — om det finns sprickor eller andra ojdmnheter

o stillagets skick - stolpar, pakérningsskydd och markningar

e att gods och lastpallar dr 1 gott skick och att lastpallarna ar godkédnda

e att gods inte hianger ut och kan rasa ner.

Tips
Anvind girna en ficklampa, den leder blicken och belyser omradet. Det
blir littare att kontrollera en sak 1 taget. Dokumentera kontrollerna.

FUNDERA OVER
Hander det ofta tillbud eller olyckor dar truckar ar inblandade?

Trycksatta anordningar
@ Att ha trycksatta anordningar i arbetsmiljén ar férenat med

risker. Om en trycksatt anordning exploderar eller gar sonder
kan det orsaka stor skada pa bade personer och anlaggning.
Det stélls darfér hoga krav pa kontroller och riskbedémning.

Forebygg genom att:
e alla trycksatta anordningar har en aktuell riskbedémning

e alla trycksatta anordningar ar placerade sa att de skyddas fran varme
och stotar
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e utfora I6pande tillsyn enligt plan

e trycksatta anordningar i klass A och B moéter de sarskilda krav pa
bland annat férteckning, samordningsansvarig och 6vervakning som
stalls

e trycksatta anordningar i klass A och B aterkommande kontrolleras av
ett externt kontrollorgan enligt plan, samt vid driftsattning och énd-
ringar

e kontrollerade behéllare 1 klass A och B har aktuella skyltar

e gora egenkontroll av, och dokumentera, de trycksatta anordningar som
finns pa anldggningen.

Exempel pa trycksatta anordningar:
e tryckluftsbehallare

e koldmedier till AC

e hydraulackumulator

e rorledningar avsedda for gas

e varmvattenberedare.

TANK PA
Hantering av trycksatta anordningar regleras i foreskrifter fran
Arbetsmiljoverket.

Vibrationer

I motorbranschen férekommer bade helkroppsvibrationer och

’ hand- och armvibrationer. Helkroppsvibrationer férekommer

till exempel f6r den som kor truck och fordon. Hand- och
armvibrationer kan orsakas av tryckluftsdrivna eller eldrivna
handverktyg. Vibrationer kan vara bade fysiskt och psykiskt pafrestande.
Hand- och armvibrationer kan orsaka till exempel kéldkansla, nedsatt kdn-
sel, muskeltrotthet och domningar. Bestdende skador kan vara karlskador
som ocksd kan synas 1 form av »vita fingrar«. Hand- och armvibrationer
kan dven ge bestaende skador pa leder, muskler, skelett och nerver utan att
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den som drabbas marker det. Nervskador kan dven yttra sig mer tydligt;
som domningar och stickningar, liksom nedsatt kansel, forsdmrad rérelse-
férmaga, motorik och 6kad fumlighet, vilket 1 sin tur kan leda till olyckor.

Overgéende besvir fran helkroppsvibrationer ar till exempel trotthet,
nedsatt prestationsférmaga, stérd motorik, synpaverkan och sa kallad rérel-
sesjuka; ett tillstind som liknar dksjuka. De bestdende skadorna utgors av
besvar 1 rygg, skuldror och nacke. Dessa besvir och skador kan forstarkas
av oldmpliga arbetsstallningar och sittstdllningar.

Vardera vibrationerna

Eftersom arbete med vibrationer &r riskfyllt &r det ocksa reglerat.
Las mer om vibrationer i Prevents vibrationsguider och i
Arbetsmiljoverkets foreskrifter om vibrationer.

Det finns aven andra faktorer som 6kar skaderisken, som till exempel ni-
kotin, vilket gor att blodcirkulationen forsamras ytterligare. Aven kyla och
fukt minskar blodgenomstromningen. Att sluta réka och snusa liksom att
hélla hander torra och varma ar alltsd bra f6r den som arbetar med hand-
héllna vibrerande maskiner.

Ta hjélp av en foretagshilsa eller motsvarande expertresurs for att varde-
ra vibrationerna 1 arbetsmomenten.

Forebygg genom att:
e anvinda verktyg som vibrerar si lite som mojligt
e underhalla utrustningen

- byta ut gamla slipskivor

- ha fungerande vibrationsddmpande delar

smorja luftintaget varje dag

byta slitna hylsor och férlangare
- kontrollera lufttryck 1 maskiner dagligen
e inte anvanda mer kraft 4n nddvandigt, lata maskinen jobba
e inte kora maskiner pa tomgang eller 1 egensvangningar i onédan

e halla hinder varma och torra, undvika kalla och/eller tryckluftsdrivna
maskiner som blaser kalluft

67



Prevent Motorbranschens arbetsmiljo

undvika nikotin 1 alla former

folja de instruktioner som finns for verktyg och maskiner

e arbeta 1 naturliga arbetsstéllningar

ta regelbundna pauser och arbetsrotera om det ar mojligt.

For till exempel truckar

e underhalla vibrationsdampande delar 1 till exempel hjulupphingning,
hytter och stolar

e ha sa jimnt underlag som majligt och anvanda rétt dack f6r underlaget

e kora lugnt och varsamt.

TANK PA
Koép ny utrustning som vibrerar sa lite som méjligt. Ha koll pa den
tekniska utvecklingen!

Exponeringsvarden for vibrationer

For att minska risken for skador pa grund av vibrationer finns sa kallade expone-
ringsvarden. Det ena vardet kallas insatsvarde. Det ar ett dagligt varde som om
det dverskrids innebar att arbetsgivaren maste gora insatser for att férebygga
skador. Det andra vardet kallas gransvarde. Det beskriver den grans for daglig
exponering for vibrationer som inte far éverskridas, oavsett om arbetsgivaren gor
insatser eller inte. Om en persons dagliga exponering overskrider gransvardet
behdvs omedelbara &tgarder. Overskrids gransvardet far personen inte exponeras
for vibrationer mer den dagen.

FUNDERA OVER
Finns det utrustning pa arbetsplatsen som behdver, men saknar,
vibrationsdémpning?
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Las mer

Prevent

Arbetsanpassning och rehabilitering

Arbetsplatsdialogen

Branschsida for serviceverkstader: prevent.se/bransch/verkstad/
Checklistor

OSA-enkaten

Sakerhetsvisaren

Myndigheter

Arbetsmiljoverket, av.se

Elsdkerhetsverket, elsakerhetsverket.se

Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap, msb.se
Stralsdkerhetsmyndigheten, stralsakerhetsmyndigheten.se
Trafikverket, trafikverket.se

Arbetsgivarorganisationer och fackférbund
Transportforetagen, transportforetagen.se

IF Metall, ifmetall.se

Ledarna, ledarna.se

Kallor

Transportfackens Yrkes- och Arbetsmiljonamnd (TYA):
Dackergonomi 2021

Pumpa sakert 2019

Bilrekond 2015
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