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Tips pa upplagg for méten om
arbetsmiljo

Syftet med det har materialet att 6ka kunskaperna hos var och en pa arbets-
platsen om vikten av att arbeta sakert, folja rutiner och instruktioner och
vinsten med tydlig och 6ppen kommunikation. Genom att se filmerna om
sdkerhetsarbetet i andra djurparker, och sedan reflektera 6ver vad man sett,
okar medvetenheten om hur sikerhetsarbetet ser ut hos er och om det finns
nagot som kan forbattras.
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Gor sa har c
Avsatt omkring en timme for att hinna se varje film och reflektera tillsammans.
e BoOrja med att se filmen.

e Samtala om det ni sett i mindre grupper om 2-6 personer. Ta garna hjalp
av reflektionsfrdgorna. Avsatt omkring 15 minuter.

e L3t grupperna beréatta for hela gruppen vad de pratat om. Avsatt 5-10
minuter per grupp.

e Skriv ned de forslag till férbattringar som har kommit fram. Bestam
ocksd hur ni ska jobba vidare med dem. Se till att det ar tydligt vem som
ska gora vad. Var noga med att ta tillvara engagemanget hos var och en
och att det finns en plan for aterkoppling.
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Om filmerna och reflektionsfragorna

I de fyra filmerna far vi se goda exempel pé arbetsmiljo, sakerhet och sam-
arbete i nagra av Sveriges djurparker: Skanes Djurpark, Kolmérden, Parken
Zoo och Tropicarium. Programledare Erik Ekstrand intervjuar medarbetare
och chefer.

Det finns tre fragestillningar kopplade till varje film. De lyfter olika aspekter
av arbetsmiljon, och inspirerar till samtal om hur ni gér hos er och hur ni
skulle kunna gora forbattringar.

Materialet ar framtaget av Prevent tillsammans med Grona arbetsgivare,

Kommunal och Sveriges Veterinarférbund.




