Fall 1:4
Att hantera nya foreskrifter

Utgangspunkt:

Du ar skyddsombud pa ett féretag som skdter och nyanlagger
gronytor och tradgardar. Verksamheten ar ett andra generationens
familjeféretag med tre olika avdelningar — grénytor/snéréjning, ny-
anlaggning och skotsel. Foretaget finns idag etablerat pa tre orter
och har idag ca 120 arsanstallda och 200 sommaranstallda.

Chefen kommer till dig som skyddsombud med fragan om de nya
foreskrifterna om buller och vibrationer berér verksamheten. Alla
vet ju att tradgardsanlaggning och skétsel innebar anvandande av
olika maskiner och det finns ju horselskydd att tillga. Dessutom ar
det inte ar nagon som har klagat. Sa ni kan val kéra pa som vanligt?
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Bearbetning av ett fall.
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Handledarsida
Fall 1:4
Att hantera nya foreskrifter

Syftet med fallet:

o Att fa kannedom om foreskrifter kring arbetsmiljon.
e Att kunna tolka regler och veta hur att omsatta dem till handling.

Begrepp som ar centrala for fallet:

¢ Riskbeddémning | e Tidiga signaler | e Kostnader for sjukfranvaro o Stress

Exempel pa nagra fragestallningar som grupperna kan komma att formulera:

e Hur ofta uppdateras Arbetsmiljoverkets foreskrifter?

e Var hittar man foreskrifter?

® Hur vet man vilka féreskrifter som galler fér en viss arbetsplats?

e Uppfyller man samtliga juridiska krav genom att foélja Arbetsmiljoverkets
foreskrifter?

Svara pa fragestallningarna:

* Be deltagarna leta upp de foéreskrifter och lagar som galler for arbetsplatsen.
* Forelas om foreskrifter och hur de ar uppbyggda.
* Forelas om hur féreskrifter ska anvandas pa en arbetsplats.

Var/hur séka kunskap:
Handbok Béttre arbetsmiljé, Prevent

Bearbetning av fallet utifran de fyra momenten:

Undersdka: Beddma: Genomfora: Folja upp:

e Tareda pa e Hur paverkar de e GOr en bedémning e Uppfyller vi
vad de nya nya foreskrif- av nya krav och kraven?
foreskrifterna terna var arbets- riktlinjer.
sager. plats? e Uppratta en

handlingsplan.
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