
Inhyrning av truckförare

3. Genomföra
4. Följa upp

2. Bedöma

1. Undersöka

Bearbetning av ett fall.

Fall 4: 

Inom sågverket förekommer en hel del transporter. Produktionen 
ökar och ni har i samband med en produktionstopp bestämt er för 
att hyra in en truckförare. 

Sågverkschefen och skyddsombudet träffas för att förbereda truck-
förarens ankomst.

Vad bör ni ha gjort klart beträffande ansvar i det egna företaget 
och med uthyraren, innan truckföraren kommer till sin första arbets-
dag? 



Syftet med fallet:

Begrepp som är centrala för fallet:

Exempel på några frågeställningar som grupperna kan komma att formulera:

Svara på frågeställningarna:

Var/hur söka kunskap:

Bearbetning av fallet utifrån de fyra momenten:

Genomföra: Följa upp:

Handledarsida

• Att veta vilket ansvar som sågverks-
ägaren respektive uthyrningsfi rman har 
beträffande arbetsmiljön för den inhyrde 
truckföraren.

• Arbetsgivare
• Uthyrare
• Arbetsmiljö-
 ansvar
• Samordnings-
 ansvar

• Ordningsregler • Ny på jobbet
• Introduktion

1. Vilket ansvar har truckförarens arbets-
givare?

2. Vilket ansvar har chefen för sågverket 
för truckföraren när denne börjar på 
sågverket?

1. Gå igenom vad samordningsansvaret 
innebär.

2. Ta upp vad som ingår i arbetsgivar-
ens informationsansvar om risker på 
arbetsplatsen.

3. Ge exempel på ett introduktionspro-
gram med t ex ett faddersystem.

Handbok – Bättre arbetsmiljö, Prevent 
Bättre arbetsmiljö, Sågverk, Prevent
Arbetsmiljölagen, Prevent
AFS 2001:1 Systematiskt arbetsmiljöarbete

• Ansvar
• Arbetsmiljö-
 policy
• Rutiner
• Introduktion

• Potentiella
 risker

• Samverka med
 uthyrningsföre-
 taget
• Introduktions- 
 plan

• Faddersystem

Inhyrning av truckförare
Fall 4: 

Undersöka: Bedöma:

• Att känna till hur samverkan med inhyrd 
personal ska gå till.
• Att känna till samordningsansvarets in-
nebörd.

3. Vilka krav gäller beträffande truck-
förarens formella kunskaper i truck-
körning?

4. Hur ska introduktionen gå till?

4. Beskriv vilka krav som fi nns på 
truckförarens kunskap om truck-
körning på ett sågverk.

5. Berätta vilket ansvar truckförarens 
egen arbetsgivare har för sin ut-
hyrda personal.

Skogs- & Träfackets arbetsmiljöavtal
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