Fall: 3
Riskbedomning av byggarbetsplats

En av Arbetsmiljoverkets inspektorer har besdkt ett byggobjekt
dar AB Fargarna utfér malningsarbeten. En av de punkter som
togs upp i inspektionsmeddelandet var bristande ordning pa
arbetplatsen, vilket dven berér malarna.

Som skyddsombud respektive projektledare/arbetsledare ar du
ombedd att delta i ett formote infér den riskbeddmning som ska
genomfdras pa arbetsplatsen som helhet. Vilka fragor kommer ni
att ta upp?

4. Folja upp
3. Genomfora

Bearbetning av ett fall.




Handledarsida

Fall: 3

Riskbedomning av byggarbetsplats

Syftet med fallet:

o Att veta vilket ansvar som den samord-
ningsansvarige respektive AB Fargarna

har betraffande arbetsmiljon for malarna

pa objektet.

Begrepp som ar centrala for fallet:

® Arbetsmiljo- e Ordningsregler

risker e Riskbedémning
e Samordnings- ® Handlings-
ansvar planer

e Samverkan

e Arbetsmiljoverket
¢ Inspektions-
meddelande

e Att identifiera arbetsmiljorisker som ar
vanliga fér malare pa ett bygge.

e Att veta vad en riskbedémning innebar.
e Att kunna uppratta en handlingsplan.

e Att ha kdannedom om vad férebyggande
arbetsmiljdarbete foér malare innebar.

e Arbetsmiljéplan

Exempel pa nagra fragestallningar som grupperna kan komma att formulera:

1. Vilket arbetsmiljéansvar har malarens
arbetsgivare?

2. Vilket arbetsmiljéansvar har den
samordningsansvarige?

3. Hur ska arbetsledare, skyddsombud,
samordningsansvarig hantera situatio-
nen?

4. Kan man bortse fran inspektionsmed-
delande?

Svara pa fragestallningarna:

1. Ga igenom vad samordningsansvaret
innebar — ndmn aven arbetsmilj6-
planen

2. Ev repetera vad som ingar i Maleri-
foretagets arbetsmiljdansvar.

3. Be deltagarna att s6ka upp de AFS
samt paragrafer i AML som ar
aktuella.

Var/hur soka kunskap:

Handbok — Béttre arbetsmiljé, Prevent
Béttre arbetsmiljé — Maleri, Prevent
Arbetsmiljélagen

AFS 1999:3 Byggnads- och anldggnings-
arbete

Bearbetning av fallet utifran de fyra momenten:

Undersoka: Bedoma:
¢ |dentifiera de e GOr en risk-
vanligaste bedémning av
riskerna i existerande
arbetsmiljén och
potentiella
risker

5. Vilka ordningsregler ska gélla pa en bygg-
arbetsplats?

6. Hur gér man en riskbedémning?

7. Vad ska en handlingsplan innehalla?

8. Hur kan man félja upp punkterna i hand-
lingsplanen?

9. Hur kan man arbeta férebyggande vid
upphandling av maleriarbete?

4. Beskriv vad som ingar i riskhantering
och hur man kan géra en riskbedém-
ning.

5. Ge exempel pa en handlingsplan med
atgardsforslag.

6. Beratta om hur en uppféljning kan ga
till.

7. Ge exempel pa férebyggande atgarder.

AFS 2006:4 Anvdndning av arbetsutrustning
AFS 2001:1 Systematiskt arbetsmiljéarbete
ADI 616 Ergonomi i byggbranschen
www.av.se

www.prevent.se

Genomfora: Folja upp:

e Dokumentera e Beskriv hur en
riskbedém- uppféljning
ningen kan ga till

e Foresla atgarder
for att begransa
riskerna

e Uppratta en
handlingsplan




