Fall: 6

Risk- och konsekvensbedémning i samband
med en férandring

Mejeriet star infor en stoérre investering i en ny produktionslinje.
Foretagsledningen bedémer att investeringen leder till en hogre
grad av automatisering. Det innebar att yrkesrollerna delvis kom-
mer att férandras pa mejeriet. Det kommer aven att kravas ut-
bildning i det nya systemet.

Foretaget har tillsatt en grupp dar produktionschef, arbetsledare
och skyddsombud ingar. Gruppen ska goéra en riskbedémning infér
féorandringen.

Ni borjar med att utforma en checklista for att vara sakra pa att ni
far med alla viktiga aspekter i er bedémning.

4. Folja upp
3. Genomfora

Bearbetning av ett fall.




Handledarsida
Fall: 6

Risk- och konsekvensbedémning i samband
med en férandring

Syftet med fallet:

e Att forsta sambandet mellan en bra ar- e Att kdnna till hur en risk- och konsekvens-
betsmiljé och verksamhetens utveckling.  beddmning infér en férandring kan genom-
e Att forsta hur organisation och arbets-  foéras.

uppgifter kan paverka individ och grupp.

Begrepp som ar centrala for fallet:

e Arbetsmiljo- ¢ Riskbedémning e Psykosociala risker ' ® Samverkan
lagen — arbetsmetodik — arbetsorga- e Handlingsplan
e Systematiskt — dokumentation nisation
arbetsmiljo- e Fysiska risker — ledarskap
arbete —relationer och
e Aktorer och konflikter
roller

Exempel pa nagra fragestallningar som grupperna kan komma att formulera:

1. Vilka lagar, regelverk, avtal och 3. Vilka ska vara med och géra riskbedém-
foreskrifter finns det om riskbedém- ningen?
ning? 4. Kan man begara medverkan av externa
2. Vilken ar skillnaden mellan “vanlig” resurser?
riskbedémning och riskbedémning vid 5. Vilka hjalpmedel finns fér kartlaggning
férandring? av risker?

Svara pa fragestallningarna:

1. Be deltagarna leta upp de lagar och 2. Beratta principerna och arbetsgangen
foreskrifter som ar aktuella for situatio- vid riskbeddémning i samband med
nen. forandringar.

3. Pavisa olika metoder fér bedémning av
identifierade risker.

Var/hur séka kunskap:

Arbetsmiljélagen med kommentarer, Prevent
Systematiskt arbetsmiljéarbete, AFS 2001:1
Handbok Béttre arbetsmiljé, Prevent

Bearbetning av fallet utifran de fyra momenten:

Undersoka: Beddma: Genomfora: Folja upp:

e Klargor skill- e Beddm behovet | e Faststall check- e Faststall hand-
naden mellan av externt lista lingsplan for
vanlig riskbe- resursstod e Genomfor att eliminera
dédmning och beddmning eller minska
riskbedémning risker

vid férandring




