
Att förebygga belastningsbesvär

3. Genomföra
4. Följa upp

2. Bedöma

1. Undersöka

Bearbetning av ett fall.

Fall: 3

Ni arbetar på ett företag som producerar färdigmat. Företaget har 
ett 80-tal anställda. Arbetet sker längs produktionslinjer och i pack-
avdelning i kylda lokaler. Arbetsplatserna är inte höj- och sänkbara. 

Företaget har hög personalomsättning och relativt många sjuk-
skrivningar på grund av värk i axlar, armar och nacke. Företagshälso-
vården mäter regelbundet bullernivåerna och hörselskydd används 
på de fl esta arbetsställena.   

Företagets kvalitetsansvariga har identifi erat den höga personal-
omsättningen som ett problem. Ni i skyddskommittén tror att en 
satsning för att förbättra arbetsmiljön behövs för att behålla per-
sonalen. 

De två huvudfrågor ni vill arbeta med är att minska bullernivåerna 
och att förebygga belastningsskador. Hur går ni vidare med upp-
giften?



Syftet med fallet:

Begrepp som är centrala för fallet:

Exempel på några frågeställningar som grupperna kan komma att formulera:

Svara på frågeställningarna:

Var/hur söka kunskap:

Bearbetning av fallet utifrån de fyra momenten:

Genomföra: Följa upp:

Handledarsida

• Att klarlägga arbetsgivarens och 
skyddsombudets roller i arbetsmiljöar-
betet.

• Lagar
• Föreskrifter
• Arbets-
 givarens roll
 och ansvar

• Skyddsombud 
 och skydds-
 kommitté, deras 
 roller
• Kartläggning
• Riskbedömning

• Handlingsplan
• Företagshälsovård
• Belastnings-
 ergonomi
• Arbetsteknik
• Friskvård

• Identifi era
• Kartlägga
• Åtgärda/genom-
 föra
• Utvärdera/följa 
 upp

1. Vilka är chefens, skyddsombudets och 
det regionala skyddsombudets roller i 
arbetsmiljöarbetet?

1. Ansvar och roller för arbetsgivare, 
 skyddsombud och regionalt skydds-
 ombud.
2. Föreläs om hur och när man genomför 

en riskbedömning.

Handbok Bättre arbetsmiljö, Prevent 
Belastningsskador – nej tack! ADI 447, Arbetsmiljöverket

• Kartläggning • Riskbedömning
• Arbetsteknik

• Handlingsplaner
• Genomförande
• Dokumentation

• Beskriv hur
 uppföljningen
 kan gå till

Att förebygga belastningsbesvär
Fall: 3

Undersöka: Bedöma:

• Att kunna göra en riskbedömning.
• Att kunna göra en handlingsplan.

2. Vad är en riskbedömning?
3. Vad ger lagar och föreskrifter för stöd?
4. Hur gör man en handlingsplan?

3. Föreläs om hur man tar fram en hand-
lingsplan.

4. Föreläs om företagshälsovård och andra 
expertresurser.


