Fall: 5
Att arbeta med risker och tillbud

| dagbrottsgruvan Magma ar ledningen och de fackliga organi-
sationerna mycket mana om att arbeta férebyggande med risker
och tillbud.

Mitt under en lastning exploderar det ena framre dacket pa en
gruvtruck. Trycket fran explosionen slar upp ett hal genom férar-
hyttens golv. Féraren klarar sig med en harsman fran allvarliga ska-
dor. En olycka av detta slag har inte tidigare hant pa denna arbets-
plats sa vitt man kan minnas.

Skyddskommittén/arbetsmiljéansvariga samlas sex veckor tidigare
an planerat. De ska utreda hur denna olycka kunde ske trots det
idoga férebyggande arbetet samt diskutera arbetet med risker och
tillbud generellt.
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Bearbetning av ett fall.




Handledarsida
Fall: 5
Att arbeta med risker och tillbud

Syftet med fallet:

e Att forsta skillnaden mellan att arbeta ingsrutiner och utredningsprocessen.

med risker, tillbud och arbetsskador. e Att forsta vikten av uppféljning och analys
o Att forsta vikten av att lyfta fram envars av risker, tillbud och arbetsskador.

ansvar att rapportera tillbud. e Att ha kdnnedom om forebyggande insat-

e Att forsta betydelsen av bra rapporter-  ser och hur man kan genomféra det férebyg-

Begrepp som ar centrala for fallet: gande arbetet.

e Risker/tidiga e Ansvar

signaler e Skyddsrond
e Riskbeddémnng | ¢ Sakerhetsrond
e Rapporte-

ringsrutiner

Exempel pa nagra fragestallningar som grupperna kan komma att formulera:

1. Vad ar det for skillnad pa risker och 4. Tar vi hand om och gar vidare med
tillbud? vara inrapporterade incidenter pa ett

2. Behover vi rikta mer fokus pa risker och tillfredsstallande satt?
tillbud i var organisation? 5. Kan skydds- och sakerhetsronder

3. Hur kan vi fa fler att rapportera tillbud gora att fler blir mer uppmarksamma
och risker? pa risker och osdkra beteenden i sin

vardag? Finns det andra satt?

Svara pa fragestallningarna:

1. Forklara skillnaden mellan risker, tillbud 3. Beskriv hur rapporteringsrutiner kan
och arbetsskador. se ut och hur utredningsprocessen gar
2. Diskutera tillsammans med gruppen hur  till.
man kan stimulera fler att rapportera 4. Ge exempel pa féorebyggande akti-
majliga risker och tillbud. viteter.

Var/hur séka kunskap:

Handbok Béttre arbetsmiljé, Prevent
Béattre arbetsmiljé — Gruvindustrin, Prevent
Arbetsmiljéverket, www.av.se

Bearbetning av fallet utifran de fyra momenten:

Undersoka: Beddma: Genomfora: Folja upp:

e Utreda olycka e Granska e Nya rutiner e Rapporterings-

e Fo6ljs inrappor- tidigare e Sammanstall- rutiner och
terade risker rapporteringar ning utrednings-
och tillbud av processen

atgarder?




