Fall 3:2
Att finansiera arbetsanpassning

Utgangspunkt:

Du arbetar som skyddsombud vid ett féretag med 25 anstallda. Du
har nyss haft besék av Karin som arbetar som ekonomiassistent.
Karin ar 37 ar och arbetar heltid. Hon har varit sjukskriven fér
besvar med rygg och nacke. Karin har behandlats av foretagshalso-
vardens sjukgymnast for sina besvar. Nu mar hon ganska bra och ar
glad att vara tillbaka igen.

Sjukgymnasten var igar och besdkte Karin pa jobbet. Han gjorde en
ergonomisk bedémning av arbetsplatsen. De gick tillsammans
igenom lampliga arbetsstallningar och organiserade om Karins
arbetsmaterial for att undvika sneda lyft av parmar m m.

Sjukgymnasten rekommenderade en ny stol och ett héj- och sank-
bart skrivbord. Karin talade med sin chef om det, men han sa att det
inte fanns utrymme for detta i drets budget. Hon far vanta ca ett
halvar sa kanske det gar att ordna inom nasta ars budget.

Karin blev bade besviken och orolig. Hon kanner att ryggen ar skoér
och vill géra allt for att slippa vara hemma igen. Darfér kontaktade
hon dig for att fa hjalp.
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Bearbetning av ett fall.
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Handledarsida
Fall 3:2
Att finansiera arbetsanpassning

Syftet med fallet:

e Att veta hur man samverkar inom ett foretag/en organisation angaende arbets-
anpassning.
e Att ha kdnnedom om hur man kan genomféra och finansiera arbetsanpassning.

Begrepp som ar centrala for fallet:

e Belastnings- e Arbetsanpass- e Utvardering e Skyddsorganisation
skador ning e Ledarskap e Systematiskt arbets-
e Bildskarms- e Anpassning av e Budget miljdarbete (SAM)
arbete arbetsplats e Arbetsmiljo e Lédnsamhet
e Ergonomi e Handlingsplan e Investering * Foéretagshalsovard
°

e Rehabilitering | ¢ Riskbedémning Finansiering

Exempel pa nagra fragestallningar som grupperna kan komma att formulera:

e Hur kan skyddsombudet agera?

e Hur kan Karin agera?

e Hur kan arbetsledaren agera?

e Hur kan man arbeta med finansiering av arbetsanpassning inom ett féretag?
e Kan man visa att det |6nar sig att investera i arbetsplatsutrustning?

e Hur hantera arbetsmiljéarbete och budgetarbete?

Svara pa fragestallningarna:

* Be deltagarna leta upp vilka AFS och paragrafer i AML som ar aktuella for
situationen.

e Forelds om hur man kan arbeta med arbetsanpassning.

e Forelas om hur man kan arbeta med och finansiera individuella anpassningar
av arbetsmiljon.

Var/hur séka kunskap:

Handbok Béttre arbetsmiljo, Prevent
Ergonomi fér ett gott arbete, Prevent
Ergonomi pa ratt satt - sa hdr gér du, Prevent

Bearbetning av fallet utifran de fyra momenten:

Undersoka: Bedobma: Genomfora: Folja upp:

e Genomfor e GOr en risk- ® GOr en hand- e Beskriv hur
kartlaggnings- bedémning av lingsplan for uppféljningen
arbete. arbetsmiljon. arbetsplatsen kan ga till.

och foéresla
anpassnings-
atgarder.
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