Utbildningens
mal och delmal

Deltagarna ska kunna:

1. Samverka i arbetsmiljofragor genom att:

 hakinnedom om lagar, regelverk, avtal och foreskrifter
kring forhillanden som paverkar arbetsmiljon,

e ha kinnedom om aktorernas roller, samverkan och
ansvar,

e initiera/medverka i arbetsmiljoarbete.

2. Undersoka risker och medverka till att genom-

fora forebyggande insatser genom att:

e identifiera faktorer som frimjar en bra arbetsmiljo,

e identifiera faktorer som ir negativa for arbetsmiljon,

* ha kinnedom om forebyggande insatser och hur man
kan genomféra det férebyggande arbetet.

3. Kunna folja och overblicka sambandet mellan

en bra arbetsmiljo och verksamhetens utveckling

genom att:

* forstd sambandet mellan en bra arbetsmiljo och
verksamhetens utveckling,

e forstd hur kunskaperna om arbetsmiljon kan omsittas
praktiske,

e utvirdera/folja upp resultatet av atgirder.

4. Soka vidare information och kunna omsitta

den i det dagliga arbetsmiljoarbetet genom att:

e kunna formulera frigor relaterade till olika arbets-
miljosituationer,

* veta var man soker information/kunskap inom arbets-
miljoomradet,

* ta kontakter for att fi mer information/kunskap.
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